Prefeitura do Municipio de Jaguariuna

R.: Alfredo Bueno, 1235 - Centro - CEP: 13.910-027 - Jaguaritina/SP - Tel.(19) 3867-9700 - Fax (19) 3867-2856

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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EDITAL N2 01/ 2019

PROCESSO SELETIVO N2 01/2019 PARA CONTRATAGAO
DE PROFISSSIONAIS DA EDUCAGAO EM CARATER TEMPORARIO

A Prefeitura Municipal de Jaguariuna, através do Prefeito Municipal, no uso das
atribuicdes que sdo conferidas pela legislacdo em vigor, com supervisdo da Comissdo para
Realizacdo de Processo Seletivo para Provimento de empregos publicos Temporarios de
Profissionais da Educagdo, responsdvel pela realizacdo de Processos Seletivos da Secretaria
Municipal de Educac¢do, nomeada pela Portaria n? 540/2018; faz saber que fara realizar e
torna publico para todos os interessados, a abertura do Processo Seletivo Simplificado

destinado a formacao de Cadastro de Reserva para as fungdes constantes no presente Edital.

O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 1 (um) ano a contar da
data da publicacdo do ato de sua homologacdo na Imprensa Oficial do Municipio de

Jaguariuna-SP, disponibilizado na internet nos sites www.jaguariuna.sp.gov.br e

www.rboconcursos.com.br e afixadas no Quadro de Avisos da Secretaria Municipal de

Educacdo - SEDUC, localizada a Rua Cel. Amancio Bueno, 400, Centro, Jaguariuna-SP; podendo

este ser prorrogado por igual periodo, a critério da administragdo publica.

O periodo de validade estabelecido para este Processo Seletivo ndo gera, para a
Prefeitura do Municipio de Jaguarilna, a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos
aprovados. A aprovagdo gera, para o candidato, apenas o direito a preferéncia na
contratacdo, respeitada a sua classificacdo no Processo Seletivo Simplificado n2 01/2019, por

tempo determinado em contrato.

Os candidatos habilitados, classificados e convocados serdo contratados
temporariamente estando sujeitos as disposi¢cOes legais vigentes, nos termos previstos no
artigo 37 da Constituicdo Federal inciso IX, Lei Federal n? 8.745/93, alterada pela Lei Federal
n2 9.849/99, Deliberagdo TC-A-15248/026/04 do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo
e Lei Municipal n2 873/89.

A organizacao do Processo Seletivo Simplificado e aplicagcdo das provas serdo a cargo da
Secretaria Municipal de Educacdo e o recebimento das inscricdes, avaliacdo das provas e
titulos e classificacdo provisdria e final, bem como os recursos, sera de responsabilidade da

empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais, obedecidas as normas deste Edital.
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1. DAS FUNGOES E DAS VAGAS:

1.1 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratagao por prazo determinado para
atendimento de necessidade temporaria de excepcional interesse publico, consistindo em
selecdo e classificagdo dos candidatos com habilitacao especifica para as fungbes descritas
neste Edital, mais os que vagarem temporariamente durante o prazo de validade do Processo
Seletivo.

1.2 Os (as) candidatos (as) aprovados (as) constardo de CADASTRO DE RESERVA cujo
aproveitamento se fard de acordo com as necessidades da Prefeitura Municipal, dentro do
prazo de validade do processo seletivo.

1.3 As atividades inerentes as funcdes ora convocadas serdo desenvolvidas - conforme
demanda nas diversas unidades escolares no Municipio de Jaguariuna - SP, visando atender
ao restrito interesse publico.

1.4 Fazem parte deste Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO | — Conteudo Programatico e Sugestdes Bibliograficas — Indica a sugestdo dos

conteudos para estudos inerentes as provas;

b) ANEXO Il — Descricdo das Funcdes — Informa a descricdo das atividades e demais

requisitos inerentes as Fungdes;

¢) ANEXO Il — Formuldrio para entrega de Titulos Académicos para as funcdes de Professor de

Educacdo Basica | - (Educacdo Infantil, Ensino Fundamental e EJA), Professor de Educacdo

Especial, Professores de Educacdo Basica Il (Todas As Areas) e Técnico em Educacio;

d) ANEXO IV - Declaracdo para candidato com Deficiéncia e/ou solicitante de Condicdo Especial
e) ANEXO V — Cronograma.

1.5 As fungdes, salarios, vagas e escolaridades estao estabelecidas na tabela que segue:
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FUNCAO

VAGAS

Vencimento
Bruto (RS)

Carga
Horaria
Semanal
Base

Escolaridade Minima Exigida

Assistente de Gestdo
Escolar

Cadastro de
Reserva

RS 1.900,00

40 horas

Ensino Médio Completo

Monitor de Alunos

Cadastro de
Reserva

RS 1.700,00

40 horas

Ensino Médio Completo

Monitor de Educagao
Especial

Cadastro de
Reserva

RS 1.800,00

40 horas

Ensino Médio Completo e
Comprovacgao de
Conhecimento de Libras.

Monitor de
Informatica

Cadastro de
Reserva

RS 1.800,00

40 horas

Ensino Médio Completo e
Comprovacao de
Conhecimento na Area de
Informatica.

Técnico em Educacgao

Cadastro de
Reserva

RS 2.574,00

40 horas

- Magistério (Modalidade Normal)
com nivel superior em curso de
licenciatura plena conforme Art.

72 da Lei 13.415 del6 de fevereiro

de 2017, que da nova redagdo ao

Art. 62 da Lei de Diretrizes e
Bases da Educac¢do Nacional
9.394/96; e/ou
- Graduag¢do em curso superior de
licenciatura plena em Pedagogia
com habilitagao especifica das
areas de atuagdo ou em curso
normal superior.

Professor de
Educagdo Basica | -
(Educagdo Infantil,

Ensino Fundamental
e EJA)

Cadastro de
Reserva

RS 19,30
Hora/Aula

30 horas

- Magistério (Modalidade Normal)
com nivel superior em curso de
licenciatura plena conforme Art.

72 da Lei 13.415 de 16 de
fevereiro de 2017, que da nova
redagdo ao Art. 62 da Lei de
Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional 9.394/96; e/ou

- Graduagao em curso superior de
licenciatura plena em Pedagogia

com habilitagao especifica das
areas de atuagdo ou em curso
normal superior.

Professor de
Educagdo Especial

Cadastro de
Reserva

RS 19,30
Hora/Aula

30 horas

- Magistério (Modalidade Normal)
com nivel superior em curso de
licenciatura plena conforme Art.

72 da Lei 13.415 de 16 de
fevereiro de 2017, que da nova
redac¢do ao Art. 62 da Lei de
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FUNCAO

VAGAS

Vencimento
Bruto (RS)

Carga
Horaria
Semanal
Base

Escolaridade Minima Exigida

Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional 9.394/96; e/ou
- Graduagdo em curso superior de
licenciatura plena em Pedagogia
com habilitagao especifica das
areas de atuag¢do ou em curso
normal superior; e/ou
- Licenciatura Plena com
Habilitagdo especifica em
qualquer area de conhecimento.
- Obrigatoriamente com pds-
graduac¢do em Educagdo Especial;
e/ou
Pés-graduagdo em
Psicopedagogia; e/ou
Pés-graduacgao
Neuropsicopedagogia; e/ou
Neuropedagogia; e/ou
Licenciatura em Pedagogia com
especializagdo em Educagao
Inclusiva.

Professor de
Educagdo Basica Il -
Arte

Cadastro de
Reserva

RS 21,33
Hora/Aula

24 horas

- Licenciatura Plena com
Habilitagdo especifica em area
propria ou Formagdo superior em
area correspondente e
complementagao nos termos da
legislacao vigente.

Professor de
Educagdo Basica Il —
Ciéncias

Cadastro de
Reserva

RS 21,33
Hora/Aula

24 horas

- Licenciatura Plena com
Habilitacao especifica em area
prépria ou Formagao superior em
drea correspondente e
complementagao nos termos da
legislagao vigente.

Professor de
Educagdo Basica Il -
Educacgao Fisica

Cadastro de
Reserva

RS 21,33
Hora/Aula

24 horas

- Licenciatura Plena com
Habilitagdo especifica em area
propria ou Formagdo superior em
area correspondente e
complementacao nos termos da
legislacdo vigente e registro no
CREF.

Professor de
Educagdo Basica Il —
Geografia

Cadastro de
Reserva

RS 21,33
Hora/Aula

24 horas

- Licenciatura Plena com
Habilitagao especifica em area
prépria ou Formagao superior em
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Carga
- Vencimento | Horaria . .. ..
FUNCAO VAGAS Escolaridade Minima Exigida
Bruto (RS) | Semanal
Base
area correspondente e
complementagao nos termos da
legislagao vigente.
- Licenciatura Plena com
Habilitacdo especifica em area
Professor de o = .
o ot Cadastro de RS 21,33 propria ou Formagao superior em
Educacao Basica Il — 24 horas R
Histéria Reserva Hora/Aula area correspondente e
complementagao nos termos da
legislagao vigente.
- Licenciatura Plena com
Habilitagdo especifica em area
Professor de L ~ .
o s Cadastro de RS 21,33 propria ou Formagdo superior em
Educagdo Basica Il — 24 horas X
, Reserva Hora/Aula area correspondente e
Lingua Portuguesa .
complementagao nos termos da
legislagao vigente.
- Licenciatura Plena com
Habilitagao especifica em area
Professor de o = .
s Cadastro de RS 21,33 propria ou Formagao superior em
Educagao Basica Il — 24 horas R
o Reserva Hora/Aula area correspondente e
Matematica =
complementagao nos termos da
legislagao vigente.
- Licenciatura Plena com
Habilitagdo especifica em area
Professor de L = .
o oy: Cadastro de RS 21,33 propria ou Formagdo superior em
Educagao Basica Il — 24 horas X
Inglés Reserva Hora/Aula area correspondente e
complementagao nos termos da
legislagao vigente.

1.5.1 Para as cotas dos candidatos portadores de necessidades especiais (PNE), deverao
observar o Capitulo 3 deste edital.

1.5.2 A o valor da Hora/Aula corresponde a um periodo de 60 (sessenta) minutos, sendo esta
em carater de substituicdo (Aula Dada — Aula Recebida).

1.6 Para as fung¢des constantes no item 1.5, excetuando-se, as func¢des de Monitor de Alunos,
Assistente de Gestao Escolar, Monitor de Educacdo Especial, Monitor de Informatica e Técnico
em Educacdo, o total da carga horaria serd atribuida conforme as necessidades da
administracdo, respeitando-se, contudo, a ordem de classificacdo.

1.7 Para as fungdes de Professor as vagas a serem oferecidas serdo as remanescentes do
processo de atribuicdo de classes/aulas para o ano letivo corrente e as que vierem surgir no
decurso desse mesmo ano letivo.
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1.8 As aulas dos Projetos de Enriquecimento Curricular serdao oferecidas prioritariamente
aos professores efetivos, que possuam a habilidade especifica.

2. DAS INSCRIGCOES

2.1 A inscricao do candidato implicara o conhecimento e aceita¢do tacita das normas e
condi¢des do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e seus
anexos, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrucdes especificas para a
realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, bem como a legislacdo em vigor, em relacdo
as quais ndo poderd ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.2. Uma vez efetivada a inscricdo ndo serdo aceitos pedidos de cancelamento.

2.3. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o interessado deverd orientar-se no sentido de
recolher o valor da inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos
exigidos para a funcdo pretendida.

2.4 Ainscricdo devera ser efetuada das 8h00 do dia 21 de janeiro de 2019 as 23h59 do dia 01
de fevereiro de 2019 (hordrio oficial de Brasilia), exclusivamente pela internet, no site
www.rboconcursos.com.br.

2.4.1 No ato da inscricdo o candidato deverd indicar a Fungdo pretendida, devendo observar
as fungoes disponiveis neste Edital de Processo Seletivo.

2.4.2 Apds a efetivacdo da inscricdo nao serd permitida, em hipdtese alguma, a troca da
Funcdo pretendida.

2.4.3 Caso o candidato opte por mais de uma inscricdo, devera recolher o valor
correspondente ao numero de inscricdes a ser realizada.

2.5 CondigOes para inscrigdo:

a) Ser Brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo Federal de 1988,
em consonancia com a Lei Federal n2 6.815/80 — Estatuto do Estrangeiro, e ainda, se de
Nacionalidade Portuguesa, estar de acordo com os critérios contidos no Decreto Federal n2
70.436/72;

b) Ser possuidor de CPF devidamente ativo e do documento de identidade (RG), com foto;

c¢) Efetuar o pagamento devido do valor da inscricdo;

d) Caso o candidato venha a efetuar o pagamento da taxa de inscri¢gdo para a mesma fungao
mais de uma vez, ndo havera devolucdo e nem transferéncia do valor pago para outra funcao,
sendo de inteira responsabilidade do candidato.

e) Conhecer e estar de acordo com as normas e exigéncias do presente edital;

2.5.1 Nao poderado participar do processo seletivo:
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a) Servidor publico municipal de Jaguariuna, em cargo efetivo ou em comissdo, mesmo
guando houver compatibilidade de horario conforme legislagao em vigor;

b) Pessoas que tenham vinculo de parentesco até segundo grau, ascendentes, descendentes
e colaterais com os agentes publicos (prefeito, vice-prefeito, secretarios municipais e
presidentes ou diretores de entidades da administragao publica municipal indireta) ou
vereador; ou

c) Membros da comissao para Realizagdo de Processo Seletivo para Provimento de empregos
publicos Temporarios de Profissionais da Educac¢do, responsavel pela realizacdo de
Processos Seletivos da Secretaria Municipal de Educacdo, nomeados pela portaria n2 540
de 06/04/2018.

2.6 Requisitos gerais para o exercicio:
a) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da contratacgao;
b) Quando do sexo masculino, estar em dia com as obriga¢Ges militares;

c) Ter bons antecedentes, achando-se em pleno exercicio de seus direitos civis, politicos e
eleitorais, bem como nada ter que o desabone ou que o torne incompativel com o
desempenho de suas funcdes;

d) Possuir os documentos originais comprobatérios dos requisitos exigidos para o exercicio
da funcgao;

e) Apresentar outros documentos que forem exigidos pelo Municipio de Jaguaritina - SP;

f) gozar de boa saude fisica e mental e nao ter deficiéncia incompativel com o exercicio das
fungdes que competem a ela;

g) Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”
mediante decisdo transitada em julgado em qualquer esfera governamental;

h) Ndo exercer cargo, emprego ou funcdo publica ressalvada os casos de acumulacgdo
permitida na Constituicao Federal de 1988. Nao receber proventos de aposentadoria oriundos
de emprego ou fungao exercidos perante a Unido, Estados, Distrito Federal, Municipios e suas
Autarquias, empresas ou FundacGes, conforme preceitua o artigo 37, paragrafo 10 da
Constituicdo Federal de 05 de outubro de 1988, com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n2 20, de 15/12/98, ressalvadas as acumula¢Ges permitidas pelo inciso XVI do
citado Dispositivo Constitucional, os empregos eletivos e os empregos em comissao;

i) A comprovacdo da documentacdo necessaria de que os candidatos possuem os requisitos
aqui exigidos para o Processo Seletivo serda apresentada por ocasido da atribuicdo de
classes/aulas/funcdo e entregue no Departamento de Recursos Humanos quando da
contratagao;

2.7 O pagamento do boleto de inscricao devera ser feito em qualquer agéncia bancaria até o
dia 04 de fevereiro de 2019.

Valores das Inscri¢oes

Assistente de Gestdo Escolar, Monitor de Alunos, Monitor de RS 30,00
Educacdo Especial e Monitor de Informatica. ’
Demais Funcdes RS 35,00
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2.8 Para inscrever-se, o candidato deverd, durante o periodo de inscricdo, acessar o endereco
eletrénico www.rboconcursos.com.br, e seguir os passos indicados até imprimir o boleto
bancario. Apés, efetuar o pagamento da taxa de inscricdo correspondente, em qualquer
agéncia bancdria até o dia 04 de fevereiro de 2019. Para o correspondente pagamento do
valor da taxa de inscrigao, somente podera ser utilizado o boleto bancario gerado na inscrigdo.
O hordrio bancario devera ser obedecido.

2.9 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra o interessado, o boleto deverd ser pago antecipadamente.

2.10 O correspondente pagamento da taxa de inscricdo poderd ser efetuado em dinheiro,
cheque ou pagamento eletronico, em qualquer agéncia bancaria.

2.11 A inscrigao por pagamento em cheque somente sera considerada efetivada apods a
respectiva compensagao.

2.12 Se, por qualquer razao, o cheque utilizado para o pagamento da inscricdao for devolvido
ou efetuado pagamento com valor a menos, a inscricdao sera automaticamente cancelada, nao
sendo permitida complementagcao em hipdtese alguma.

2.13 Nao havera recebimento de recurso sobre o previsto no item 2.7.

2.14 O agendamento do pagamento da taxa de inscricdo somente efetivara a inscricdo se
comprovado o pagamento até o ultimo dia determinado no item 2.7.

2.15 Nao serdo efetivadas as inscrigdes se o correspondente pagamento for realizado fora do
periodo estabelecido para tal finalidade.

2.16 Salvo o disposto no item subsequente, em nenhuma hipdtese havera devolucdao da
importancia paga a titulo de taxa de inscricao.

2.17 A devolucdo da importancia paga somente ocorrera se o Certame ndo se realizar e a
responsabilidade pela devolucdo recaird sobre a Prefeitura Municipal de Jaguaridna - SP. A
divulgacao de eventual cancelamento do Certame em epigrafe sera publicada no quadro de
avisos da Secretaria Municipal de Educacdo de Jaguariina - SEDUC, no site oficial da prefeitura
(http://www.jaguariuna.sp.gov.br/) e no site www.rboconcursos.com.br.

2.18 O descumprimento das instrugdes para inscricdo pela internet implicard a sua nao
efetivacao.

2.19 A efetivacdo da inscricdo somente ocorrerd apods a confirmacdao, pelo banco, do
correspondente pagamento do boleto referente a taxa de inscri¢ao.
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2.20 A pesquisa para acompanhar a situacdo da inscricdo poderda ser feita no site
www.rboconcursos.com.br, a partir do dia 08 de fevereiro de 2019.

2.21 Caso seja detectada como inscricdo ndo efetivada ou falta de informacdo, o candidato
devera entrar, imediatamente, em contato com a empresa RBO Assessoria Publica e Projetos
Municipais, de segunda-feira a sexta-feira, nos dias Uteis, das 9h ds 17h pelo telefone (11)
2386-5387 ou pelo e-mail candidato@rboconcursos.com.br, para verificar o ocorrido.

2.22 A empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais e a Prefeitura Municipal de
Jaguariuna - SP ndo se responsabilizam por solicitagdo de inscricdo pela internet ndo recebida
por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunica¢do, congestionamento
das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

2.23 O descumprimento das instrucdes para inscricdo implicara a ndo efetivacao da inscricao.

2.24 Informagdes complementares referentes a inscricdo poderdao ser obtidas no site da
empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais, na drea especifica do Processo Seletivo
n? 01/2019 da Prefeitura do Municipio de Jaguariina, no caso de alguma duvida ou falta de
informacao.

2.25 As informagdes prestadas na ficha de inscricdo sdao de inteira responsabilidade do
candidato, cabendo a Prefeitura Municipal de Jaguariuna o direito de excluir do Processo
Seletivo aquele que preenché-la com dados incorretos ou prestar informacodes inveridicas ou,
ainda, que ndo satisfizer todas as condi¢Ges estabelecidas neste Edital, mesmo que o fato seja
constatado posteriormente.

2.26 No ato da inscrigdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatdrios constantes no
item 2.6 sendo obrigatéria a sua apresentacdo no momento da atribuicido de
classes/aulas/fungdes, sob pena de exclusdo do candidato do Processo Seletivo.

2.27 N3do deverd ser enviada a Prefeitura Municipal de Jaguariiuna ou a empresa RBO
Assessoria Publica e Projetos Municipais qualquer cépia de documento referente aos
requisitos minimos exigidos para as fungdes, exceto os documentos de deficiente, solicitacao
de condicdo especial ou comprovacao de participacdo em juri (para fins de desempate na
classificacdo), conforme previsto neste Edital.

2.28 A Comissdo organizadora do Processo Seletivo ndo se responsabilizard por eventuais
coincidéncias de datas e horarios de inscricdes ou provas e quaisquer outras atividades.

2.29 O candidato que necessitar de condi¢Ges especiais para realizacdo da(s) prova(s) dever3,
assinalar no site no momento da inscricdo tal necessidade, bem como encaminhar, até o
ultimo dia de inscricdo, a empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais, através do
endereco eletronico candidato@rboconcursos.com.br, com a identificacdo do Processo para
o qual esta inscrito, a declaragdo constante no Anexo IV deste Edital, devidamente preenchida
e assinada pelo candidato, especificando a condicdo especial para a realizacdo da prova.
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2.29.1 O candidato que ndo o fizer durante esse periodo de inscricdes e de acordo com o item
anterior, para que possa ser providenciada a solicitacdo, ndo tera as condicGes especiais
providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

2.29.2 O atendimento as condig¢des solicitadas ficard sujeito a andlise da razoabilidade e da
viabilidade do pedido.

2.29.3 O candidato com deficiéncia devera observar, ainda, o Capitulo 3 deste Edital - DOS
CANDIDATOS COM DEFICIENCIA.

2.30 Em caso de necessidade de amamentagao durante a realizagao das provas, a candidata
lactante devera levar um acompanhante, maior de 18 (dezoito) anos, devidamente
documentado, que ficara em local reservado para tal finalidade e sera responsavel pela
crianga.

2.30.1 Para tanto, a candidata deverd, até a semana que anteceder a data de realizag¢do da
prova, entrar em contato com a Secretaria Municipal de Educacao de Jaguariuna - SEDUC, por
qgualqguer meio, de segunda-feira a sexta-feira, nos dias Uteis, das 9 as 16 horas, para
cientificar-se dos detalhes desse tipo de atendimento especial.

2.30.2 No momento da amamentacdo, a candidata serd acompanhada por um fiscal sem a
presenca do responsavel pela crian¢a e sem o material da prova.

2.30.3 N3o havera compensacdo do tempo de amamentacdo no periodo de duracdo da(s)
prova(s).

2.31 Excetuada a situacdo prevista no item 2.30 deste Capitulo, ndo serda permitida a
permanéncia de criangca ou de adulto de qualquer idade nas dependéncias do local de
realizacdo da(s) prova(s), podendo ocasionar inclusive a ndo participacao do(a) candidato(a)
neste Processo Seletivo.

2.32 S3o de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da Lei, todas as
informacdes fornecidas e nas declaracdes firmadas no processo de inscricao.

2.33 As inscricdes do processo em epigrafe poderdo ser prorrogadas em razdao de ordem
técnica ou operacional.

3. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.1. A participacdo de candidato com deficiéncia no presente Processo Seletivo sera
assegurada nos termos do artigo 37, inciso VI, da Constituicdo Federal/88 e da Lei
Complementar Estadual n2 683/92.

3.2. O candidato que se julgar amparado pelo disposto na Lei Complementar n? 683, de 18 de
setembro de 1992, alterada pela Lei Complementar n2 932, de 9 de novembro de 2002,
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concorrera, sob sua inteira responsabilidade, as vagas reservadas aos candidatos com
deficiéncia.

3.3. O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicdes do emprego publico,
especificadas no ANEXO Il — atribuicdes da funcdo sdo compativeis com a deficiéncia
declarada.

3.4. Para concorrer como candidato com deficiéncia, o candidato devera especificar, na ficha
de inscricao, o tipo de deficiéncia que apresenta, observado o disposto no artigo 42 do Decreto
Federal n? 3.298, de 20.12.99, na Sumula 377, do Superior Tribunal de Justica e na Lei n?
14.481, de 13.07.11, e, até o ultimo dia de inscricdo, encaminhar a empresa RBO Assessoria
Publica e Projetos Municipais, através do enderego eletronico:
candidato@rboconcursos.com.br com a identificacdo do Processo para o qual esta inscrito:

a) Relatdério médico recente (até 3 meses) atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia,

com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca

— CID, bem como a causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdao de adaptacdo da

sua prova;

b) Dados pessoais: nome completo, RG e CPF, anexados ao relatério médico; e

c) Declaragdo constante no Anexo IV deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo
candidato, especificando a condicdo especial para a realizagdo da prova (caso a condi¢ao
especial seja necessaria).

3.5. Serdo consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de
acordo com os padrdoes mundialmente estabelecidos e legislacdo aplicavel a espécie, que
implique em grau acentuado de dificuldade para integragdo social.

3.6 Em obediéncia a Lei Complementar Estadual n2 683/92, ser-lhe-4 reservado o percentual
de 5% (cinco por cento) do total das vagas existentes no inicio do ano letivo, para cada funcao.

3.7 Caso a aplicagdo do percentual resulte em nimero fracionado, este deverd ser elevado
até o primeiro numero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse a 5% das vagas
oferecidas.

3.8 N3o havendo candidatos com deficiéncia aprovados para as vagas reservadas, estas serao
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, constantes da listagem geral, observando-
se a ordem de classificacdo, para os aprovados.

3.9 O tempo para a realiza¢do da prova objetiva, e tdo somente neste caso, a que o candidato
serd submetido, podera, desde que requerido justificadamente, ser diferente daquele
previsto para os demais, levando-se em conta o grau de dificuldade apresentado em
decorréncia da deficiéncia (artigo 22, § 42, da Lei Complementar Estadual n? 683/92).

3.10 O candidato inscrito como deficiente que necessitar de condicGes especiais para a
realizac3o das provas deverd observar o item 2.29 e seus subitens do titulo DAS INSCRICOES.
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3.11 O candidato com deficiéncia participara do certame em igualdade de condi¢des com os
demais candidatos, no que tange ao conteldo e a avaliacdo das provas, nos termos do artigo
22 da Lei Complementar Estadual n? 683/92.

3.12 O candidato que, no ato da inscricdo, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se
declarar e ndo atender ao solicitado na alinea “a” do item 3.4, ndo sera considerado candidato
com deficiéncia e ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacao.

3.13 Apds o prazo de inscrigdo fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo de candidato da
lista especial de candidatos com deficiéncia.

3.14 Os candidatos com deficiéncia, aprovados e habilitados, se convocados para
contratacao, serdo avaliados por uma equipe multidisciplinar nomeada pela Secretaria
Municipal de Educacdo - SEDUC que atestara a compatibilidade das atividades exigidas para
a funcdo, com o grau e especificidade da deficiéncia declarada, antes de assumir o exercicio
da fungao.

3.15 N3do ocorrendo inscricdo no Processo Seletivo ou aprovacdao de candidatos com
deficiéncia serd elaborada somente a Lista de Classificagcdo Geral.

3.16 Serdo desclassificados do Processo Seletivo os candidatos que ndo comparecer a pericia
médica e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribui¢cdes da
Funcdo, mesmo que submetidos e habilitados em quaisquer das etapas do Processo Seletivo
Simplificado.

4. DAS PROVAS

4.1 O Processo Seletivo constara da(s) seguinte(s) prova(s):

a) Para as fungoes de Escolaridade Minima Exigida — Ensino Médio:

Assistente de Gestdo Escolar
Monitor de Alunos

Monitor de Educacdo Especial
Monitor de Informatica

, , L. Conhecimentos
Conteudo Lingua Portuguesa Matematica g . ~
Especificos/ Legislagdo
N2 de questdes 10 08 07
Peso 4 4 4
Total de Pontos 40 32 28

b) Para as fungdes de Escolaridade Minima Exigida — Magistério / Licenciatura:
Técnico em Educacgdo
Professor de Educacdo Basica | (Educacdo Infantil, Ensino Fundamental e EJA)
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Professor de Educacdo Especial

Professor de Educacdo Basica Il — Artes

Professor de Educacdo Basica Il — Ciéncias
Professor de Educagao Basica Il — Educagao Fisica
Professor de Educagao Basica |l — Geografia
Professor de Educacdo Basica Il — Historia

Professor de Educacdo Basica Il — Lingua Portuguesa
Professor de Educacdo Basica Il — Matematica
Professor de Educacdo Basica Il — Inglés

Contetudo Lingua Portuguesa Matematica Co’n.hemmen.t 08 ~
Especificos/ Legislacdo

N2 de questdes 10 09 06

Peso 4 4 4

Total de Pontos 40 36 24

4.2 A prova objetiva, para todas as func¢des, de carater eliminatdrio e classificatério, visa
avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessdrio ao desempenho da Funcao,
cujas matérias versardo sobre o programa especificado no Anexo |, que faz parte integrante e
insepardvel do presente Edital.

4.3 As provas objetivas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo
guestdes em forma de testes, de multipla escolha, com 05 alternativas cada uma, onde apenas
uma alternativa é correta, estando habilitados os candidatos que obtiverem no minimo 05
(cinco) acertos, ou seja, 20 (vinte) pontos.

4.4 A duracgdo das provas objetivas serd de 2h30min (duas horas e trinta minutos). Iniciadas
as provas nenhum candidato podera se retirar da sala antes de completado 1h30min (uma
hora e trinta minutos), a partir do inicio da realizacdo da prova.

5. DA CONVOCACAO E REALIZACAO DAS PROVAS

5.1 A realizacdo da prova objetiva serd no municipio de Jaguarilna e esta prevista para o dia
17 de fevereiro de 2019 a partir das 9 horas para o 12 periodo e a partir das 14 horas para o
segundo periodo. Poderd, contudo, haver mudancas na data prevista dependendo do nimero
de inscritos e a disponibilidade de locais para a realizagao das provas.

5.2 A confirmagado da data e as informagdes sobre horarios e locais para realizagdao das provas
serdo divulgadas conforme previsto no Anexo V — Cronograma.

5.3 N3o havera convocacdo e/ou avisos via correio e/ou por e-mail.

5.4 O hordrio de inicio da prova sera definido em cada sala de aplicacdo, apds os devidos
esclarecimentos.
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5.5 A confirmacgao da data e as informagdes sobre hordrio, local e sala para a realizagao da(s)
prova(s) deverdo ser acompanhadas pelo candidato, no site a empresa RBO Assessoria Publica
e Projetos Municipais, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

5.6 O candidato somente podera realizar a(s) prova(s) na data, hordrio e local constantes do
respectivo Edital de Convocagao.

5.7 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacdes e
divulgacdes, ndo podendo o candidato alegar qualquer espécie de desconhecimento ou
justificar sua auséncia ou atraso para realizacao de qualquer uma das etapas.

5.8 Eventualmente, por qualquer que seja o motivo, se o nome do candidato ndo constar no
Edital de Convocacdo ou no cadastro da empresa RBO Assessoria Publica e Projetos
Municipais, esse deverd entrar em contato por meio do telefone (11) 2386-5387, de segunda-
feira a sexta-feira, nos dias Uteis, das 9 as 17 horas, para verificar o ocorrido.

5.9 Nesse caso, o candidato somente podera participar do Processo Seletivo se regularizar sua
situagdo nos termos do item 5.8.

5.10 A inclusdo de que trata o subitem 5.8 sera realizada de forma condicional, sujeita a
posterior verificagao da regularidade da referida inscrigao.

5.11 Constatada irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato serd automaticamente
cancelada. Contra o ato de cancelamento ndo caberd recurso, independentemente de
qgualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

5.12 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo da(s) prova(s),
constante do Edital de Convocacdo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do
hordrio previsto para seu inicio, munido de:

a) Original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG),
Carteira de Identidade expedida pelas Forcas Armadas, Policia Militar, Corpo de Bombeiro da
Policia Militar, Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Certificado Militar (quando for o caso), Carteira Nacional de Habilitacdo,
expedida nos termos da Lei Federal n? 9.503/1997, ou Passaporte;

b) Caneta esferografica fabricada em material transparente de tinta de cor azul ou preta;

c) Boleto bancdrio com o original do comprovante de pagamento da taxa de inscricdo, quando

da realizacdo da prova objetiva, caso o nome ndo conste do Edital de Convocag¢do ou no
cadastro de inscritos.

5.13 Somente serdo admitidos na sala ou local de realizacdo da prova o candidato que
apresentar um dos documentos discriminados na alinea “a” do item anterior, desde que
permita, com clareza, a sua identificacao.
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5.14 O candidato que ndo apresentar original de documento de identificacdo, conforme
disposto no item 5.12 “a”, ndo realizara a prova, sendo considerado ausente e eliminado do
Processo Seletivo.

5.15 Caso esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo da prova, documento de
identidade no original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverda ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha no maximo 30
(trinta) dias. O candidato poderd participar da prova, sendo, entdo, submetido a identificacdo
especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formuldrio proprio.

5.16 A identificacdo especial serda exigida, também, do candidato cujo documento de
identificacdo gere duvidas quanto a fisionomia, a assinatura ou a condicdo de conservacao do
documento.

5.17 N3o serdo aceitos protocolos, cdpia dos documentos citados, ainda que autenticada ou
guaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital, nem carteira funcional de ordem
publica ou privada.

5.18 N3o serdo admitidos no prédio os candidatos que se apresentarem apds o horario
estabelecido para o inicio da prova.

5.19 Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a auséncia ou atraso
do candidato e sua exclusao do Processo Seletivo, seja qual for o motivo alegado para justificar
o atraso ou a auséncia do candidato, nem aplicacao da prova fora do local, data e horario
preestabelecido.

5.20 O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de um
fiscal.

5.21 O candidato que queira fazer alguma reclamac¢ao ou sugestdo devera procurar a sala de
coordenacdo no local em que estiver realizando a prova.

5.22 Os candidatos que ndo atenderem aos termos dispostos no item 5 e seus subitens
deverdo arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

5.23 Os eventuais erros de digitagcdo, quanto a nome, nimero do documento de identidade,
sexo e data de nascimento deverdo ser comunicados no dia da realiza¢ao das provas objetivas
para que o fiscal da sala faca a devida correcdo em Ata da Sala de Prova.

5.24 O candidato que ndo solicitar as corre¢Ges dos dados pessoais nos termos do item
anterior arcara exclusivamente com as consequéncias advindas de sua omissao.

5.25 O telefone celular e similares e/ou qualquer outro equipamento eletronico de
comunicac¢ao, durante a aplicacdo da(s) prova(s), deverdao permanecer desligados e com seus
alarmes desabilitados, durante todo o tempo em que o candidato permanecer no local de
realizacdo da(s) prova(s).
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5.26 O fiscal no ambiente de prova, podera utilizar embalagem pldstica para a guarda de
objetos pessoais do candidato, principalmente equipamento eletrénico de comunicacao.

5.27 Durante a realizacdo da prova, ndo sera admitida comunicacdo entre os candidatos, nem
qualquer espécie de consulta ou a utilizacdo de cddigos, livros, manuais, impressos ou
anotacgoes, telefone celular, tablet ou similares, gravador ou de qualquer material que nao
seja o estritamente permitido, nem o uso de boné/gorro/chapéu ou similares, éculos de sol e
protetores auriculares.

5.28 O candidato se estiver de posse de qualquer equipamento eletronico, deverd, antes do
inicio da prova:

a) Desliga-lo;

b) Retirar sua bateria (se possivel);

c) Acondiciond-lo em local especifico, que sera indicado pelo fiscal no ambiente de prova, e
ndo devera ser ligado até a saida do candidato do prédio de aplicacdo da prova;

d) Colocar, também, nessa local, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares,
protetor auricular), se couber ou entdo deixar em local visivel ao aplicador da prova;

d.1) Esse material devera permanecer durante todo o periodo de permanéncia do
candidato no local de prova, sem uso.

5.29 O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular e/ou éculos de
sol devera ter justificativa médica e o(s) objeto(s) serd(ao) verificado(s) pela coordenacao.
Constatada qualquer irregularidade, o candidato podera ser excluido do Processo Seletivo.

5.30 Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas deverdo ser
acomodadas, no chdo, embaixo da carteira ou da mesa do préprio candidato, onde deverao
permanecer até o término da prova.

5.31 E reservado a Prefeitura do Municipio de Jaguaritna, caso julgue necessario, o direito de
utilizar detector de metais.

5.32 O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de um
fiscal.

5.33 Nao haverda prorrogacdao do tempo previsto para a aplicacdo da prova em virtude de
afastamento, por qualguer motivo, de candidato da sala.

Da prova objetiva:

5.34 No ato da realizagao da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o
caderno de questdes.

5.35 Serdo de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados constantes da folha
de respostas e do caderno de questdes, principalmente quanto aos seus dados pessoais e
funcao.
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5.36 O candidato lerd o caderno de questdes, resolvera as questdes propostas, e transcrevera
as respostas para a folha de respostas personalizada, com caneta esferografica transparente
de tinta azul ou preta, assinando a folha somente no campo apropriado.

5.37 A folha de respostas personalizada, cujo preenchimento é de responsabilidade do
candidato, é o Unico documento valido para a correcdo eletrénica e devera ser entregue no
final da prova ao fiscal de sala, juntamente com o caderno de questdes da prova objetiva.

5.38 O candidato deverd proceder ao preenchimento da folha de respostas em conformidade
com as instrugdes especificas contidas na préopria folha e na capa do caderno de questdes, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

5.39 N3do serdo permitidas a interferéncia ou participacdo de outras pessoas para a realizacao
da prova e/ou transcri¢cdo das respostas, salvo em caso em que o candidato tenha solicitado
condicdo especial para esse fim. Nesse caso, o candidato sera acompanhado por um fiscal do
Instituto Imagine devidamente treinado, ao qual devera ditar as respostas.

5.40 Na folha de respostas personalizada:

a) Nao serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nao
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta;

b) Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura,
pois qualquer marca poderd ser lida pelas leitoras dpticas, prejudicando o desempenho do
candidato;

b.1) os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na folha de respostas serdo de
inteira responsabilidade do candidato.

c) Em hipdtese alguma, havera substituicdo da folha de respostas personalizada por erro do
candidato.

5.41 Apds o término do prazo previsto para a duragao da prova, ndo sera concedido tempo
adicional ao candidato, a fim de continuar respondendo questdo objetiva ou procedendo a
transcricdo para a folha de respostas e/ou para o rascunho de gabarito.

5.42 O candidato, ao término da prova, devera sair levando consigo somente o material
fornecido para conferéncia da prova objetiva realizada (identificagdo de carteira/rascunho de
gabarito).

5.43 A saida da sala de prova somente sera permitida depois de decorrido 1h30min (uma hora
e 30 minutos) do tempo de duracdo da prova, a contar do efetivo inicio (apontado na sala) e
entregando, obrigatoriamente, ao fiscal da sala:

a) a sua folha de respostas personalizada;

b) o seu caderno de questdes da prova objetiva, completo.

5.44 Deverdo permanecer em cada uma das salas de aplicagdo da prova objetiva, os 3 (trés)
ultimos candidatos, até que o ultimo deles entregue sua prova, assinando o termo respectivo.
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6. DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITAGAO

6.1 DA PROVA OBIJETIVA:

6.1.1 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

6.1.2 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente do total de pontos.

6.1.3 A prova serd de carater eliminatdrio, classificatério e serdo aprovados os candidatos que
obtiverem nota igual ou superior a 20 (vinte) pontos.

6.1.4 O candidato que ndo obtiver nota igual ou superior a 20 (vinte) pontos serd eliminado
do Processo Seletivo.

6.1.5 A pontuacao da prova de Titulos sera considerada apenas para os candidatos aprovados
na prova objetiva.

7. DA PROVA DE TiTULOS

7.1 Todos os candidatos inscritos deverdo entregar seus titulos no mesmo dia e local da
realizacdo da Prova Objetiva, exceto os inscritos para as funcdes de Assistente de Gestdo
Escolar, Monitor de Alunos, Monitor de Educacdo Especial e Monitor de Informatica, para os
guais ndo havera Prova de Titulos.

7.1.1 A entrega, mediante recibo, sera efetuada, imediatamente, apds a realiza¢do da Prova
Objetiva, em sala especifica.

7.1.2 O candidato que for protocolar os documentos da Prova de Titulos devera entregd-los
apos o término da prova objetiva e antes de deixar o estabelecimento em que realizou a prova
do respectivo periodo, ou seja, até as 12h00min para o 12 periodo e até as 17h00min para o
29 periodo. Apds esses horarios, os documentos ndo serao aceitos.

7.2 Nao havera desclassificacdo do candidato pela ndo apresentagao dos titulos.

7.3 TITULOS ACADEMICOS PARA AS FUNCOES DE PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | -
(EDUCACAO INFANTIL, ENSINO FUNDAMENTAL E EJA), PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL,
PROFESSORES DE EDUCACAO BASICA 1l (TODAS AS AREAS) E TECNICO EM EDUCAGAO:

Titulo Valor Unitario Comprovante
- Diploma devidamente registrado
STRICTU SENSU - Titulo de expedido por instituicdo oficial, em

Doutor na area da Educagdo, papel timbrado da instituicdo,
concluido até a data da contendo data, assinatura e nome
apresentacao dos titulos. do responsavel pelo documento e
reconhecido pelo MEC.

05 pontos
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Titulo Valor Unitario Comprovante
- Diploma devidamente registrado
STRICTU SENSU - Titulo de expedido por instituicao oficial, em

Mestre na area da Educagdo, papel timbrado da instituicdo,
concluido até a data da contendo data, assinatura e nome
apresentagao dos titulos. do responsavel pelo documento e
reconhecido pelo MEC.

- Diploma ou Certificado de Pés-
Graduagcao, MBA, Especializagao
devidamente registrado pelo 6rgao
expedidor, impresso em papel
timbrado da instituicdo, contendo
data, assinatura e nome do
responsavel pelo documento e
reconhecido pelo MEC.

03 pontos

LATO SENSU - Titulo de Pds-
Graduagao — duragao minima
de 432 horas/aula (que
equivale a 360 horas cheias), 02 pontos
na drea da Educagdo,
concluido até a data da
apresentacao dos titulos.

7.3.1 A pontuagdao maxima da prova de titulos serd de 12 (doze) pontos, podendo o candidato
apresentar, cumulativamente, 01 (um) titulo de Doutorado, 01 (um) titulo de Mestrado e 02
(dois) titulos de pés-graduacao latu sensu.

7.3.2 Serdo analisados apenas os titulos académicos que contenham as cargas hordrias dos
cursos e forem apresentados em cépias autenticadas.

7.3.3 Quando a documentacgado estiver relacionada a certificados ou diplomas de cursos, estes
deverdo ser apresentados mediante cépia frente e verso, devidamente autenticadas em
cartorio.

7.3.4 Os titulos referentes a conclusdo de cursos de pds-graduacdo em nivel de mestrado ou
de doutorado deverao ser de cursos reconhecidos pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior — CAPES do Ministério da Educacao.

7.3.5 O titulo de curso realizado no exterior somente sera considerado valido se o documento
estiver traduzido para o Portugués por tradutor juramentado e em conformidade com as
normas estabelecidas na Resolugdo n2 01 de 03/04/2001 da Camara de Educagdo Superior do
Conselho Nacional de Educacao.

7.3.6 No ato de entrega de titulos, o candidato devera entregar preenchido e assinado o
formulario constante do Anexo Il deste Edital em duas vias, uma via serd o protocolo do
candidato e a outra deverd ser colada no envelope. Juntamente com os formularios
preenchidos, devera ser apresentada uma coOpia, autenticada em cartdrio, de cada titulo
declarado. Os titulos deverdo ser alocados dentro de um envelope e este ser entregue
ABERTO.

7.3.7 Somente serdo recebidos e analisados os documentos cujas cépias sejam autenticadas
(que ndo serdo devolvidas em hipdtese alguma) e entregues no prazo estabelecido, e em
conformidade com as regras dispostas neste Capitulo.
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7.3.8 Ndo serdo recebidos/analisados os documentos originais e as copias simples.

7.3.9 E vedada a pontuacdo de qualquer curso/documento que ndo preencher todas as
condigdes previstas neste capitulo.

7.3.10 O protocolo da relagao de titulos sera feito em uma das vias do formuldrio constante
no anexo lll deste edital apresentada pelo candidato.

7.3.11 Entregue a relacdo dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos,
sob qualquer hipdtese ou alegacao.

7.3.12 Em hipodtese alguma, serdo recebidos titulos apresentados fora do prazo, local e
horario estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste capitulo.

7.3.13 Se comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencado dos
titulos constantes da tabela apresentada no Anexo lll, o candidato terd anulada a respectiva
pontuac¢do e, comprovada a culpa do mesmo, sera excluido do processo seletivo.

7.3.14 A analise dos titulos serd feita pela empresa RBO Assessoria Publica e Projetos
Municipais, responsavel pela avaliacdo e classificacdo dos candidatos.

8. DA PONTUAGAO FINAL

8.1 A Nota Final do candidato habilitado no Processo Seletivo sera igual:

a) a soma da pontuacdo obtida na prova objetiva com a obtida na prova de titulos para as
funcdes de Técnico em Educacdo, Professor de Educacdo Basica | - (Educacdo Infantil, Ensino
Fundamental e EJA), Professor de Educacdo Especial, Professor de Educacao Basica Il — Arte,
Professor de Educacdo Basica Il — Ciéncias, Professor de Educacao Basica Il — Educacdo Fisica,

Professor de Educacdo Basica Il — Geografia, Professor de Educacao Basica Il — Historia,
Professor de Educacdo Bdsica Il — Lingua Portuguesa, Professor de Educacdo Basica Il —
Matematica e Professor de Educagdo Basica Il — Inglés;

b) ao resultado da pontuacdo obtida na prova objetiva para as demais funcées.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL
9.1 Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da pontuagao final.

9.2 Em caso de igualdade da pontuacgado final serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate ao candidato:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n2 10.741/03,
entre si e frente aos demais, sendo que serd dada preferéncia ao de idade mais elevada, se
necessario sera utilizado o horario de nascimento;
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b) com maior participacdo em juri (desde que o candidato tenha enviado, durante o periodo
de inscrigdes, no e-mail candidato@rboconcursos.com.br, a comprovagao de participagao
em juri);

c) que obtiver maior pontuacdo nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuacdo nas questdes de Matematica;

e) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos Especificos/ Legislagdo;

e) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

f) maior nimero de filhos menores de 18 (dezoito) anos ou interditados.

9.3 Persistindo, ainda, o empate, poderd haver sorteio na presenca dos candidatos envolvidos.

9.4 Os candidatos classificados serdao enumerados, por Fungao, em duas listas que serao
publicadas no site da empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais, no site
www.jaguariuna.sp.gov.br e no Mural de Avisos da Secretaria Municipal de Educacdo de
Jaguariuna — SEDUC, em até 15 (quinze) dias corridos apds a aplicagdo da prova, sendo:

a) uma contendo a Pontuacdo e Classificacdo Geral de todos os candidatos;

b) uma somente com a Pontuacdo e Classificacdo dos candidatos habilitados dentro das
regras deste Processo Seletivo para Pessoas com Deficiéncia, nas respectivas funcdes.

10. DOS RECURSOS

10.1 O prazo para interposicao de recurso serd de 2 (dois) dias uteis contados do 19 dia util
imediatamente seguinte ao da data da publicacdo do fato que |he deu origem.

10.2 Para recorrer, o candidato devera utilizar o endereco eletrénico da empresa realizadora
do certame www.rboconcursos.com.br, acessar a area da Prefeitura do Municipio de
Jaguariuna — Edital N2 01/2019 (Processo Seletivo) e seguir as instrucdes ali contidas.

10.3 Admitir-se-8 um unico recurso por candidato, para cada evento. Em caso de recurso
referente ao gabarito, o candidato poderd interpor um recurso por questao.

10.4 Se do exame de recursos contra questdes da Prova Escrita Objetiva resultar sua anulacao,
a pontuacgdo correspondente a questdo sera atribuida a todos os candidatos que ainda nao
tiveram acumulado a mesma na sua pontuacdo final da prova objetiva, independentemente
de terem recorrido ou nao.

10.5 O gabarito divulgado podera ser alterado em funcdo da andlise dos recursos interpostos
e, caso haja anulacdo ou alteracdo do gabarito, a prova serd recorrigida de acordo com o
gabarito oficial definitivo.

10.6 No caso de provimento de recurso interposto dentro das especificacdes podera haver,
eventualmente, alteracdo de nota, habilitagdo e/ou classificacdo inicial obtida pelos
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candidatos para uma nota e/ou classificacdo superior ou inferior, bem como, podera ocorrer
a inabilitagdo ou a desclassificacdo de candidato.

10.7 A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso sera dada a conhecer
coletivamente, por meio de publicagdao no site da empresa RBO Assessoria Publica e Projetos
Municipais, no acesso do candidato.

10.8 A interposi¢ao de recurso ndao impede o regular andamento do cronograma do Processo
Seletivo.

10.9 Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no
prazo estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a
evento diverso daquele em andamento.

10.10 O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

10.11 No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de algumas das etapas do
Processo Seletivo, o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

10.12 N3o sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

10.13 A Banca Examinadora e a Comissao do Processo Seletivo constituem ultima instancia
para os recursos, sendo soberanas em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

11. DA CONTRATAGAO

11.1 A Prefeitura Municipal de Jaguariuna - SP convocara os candidatos de acordo com seu
interesse e em numero que atenda as necessidades dos servicos, obedecendo rigorosamente
a ordem de classificacdo obtida. O candidato aprovado serd chamado conforme as
necessidades da Administracao.

11.2 A aprovagdo no Processo Seletivo ndo gera direito ao exercicio.

11.3 A convocacdo dos candidatos aprovados e habilitados para a contratacdo obedecerd
rigorosamente a ordem de classificacdo, observando-se, o que dispde a Legislacdo Municipal
vigente de Jaguariuna — SP.

11.4 Por ocasido da convocacdo para escolha de classe/aulas/funcdo, os candidatos
aprovados e classificados deverdao apresentar documentos originais, que comprovem os
requisitos para admissdo e que deram condi¢Bes de inscricdo; estabelecidos no presente
Edital, bem como os demais documentos legais que lhe forem exigidos.
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11.5 Os candidatos aprovados e classificados deverdo estar presentes, na se¢ao de atribuicdo
de classe/aulas e/ou fungdo, no local e horédrio determinado em Edital de Convocagdo. O
candidato que nao estiver presente (ou devidamente representado por seu procurador) na
hora da chamada para atribuicdo de classe/aulas e/ou fun¢do perdera o direito de participar
da mesma.

11.6 A convocagdo que trata o item anterior sera realizada mediante a publica¢do de na
IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE JAGUARIUNA e no Mural de Avisos da Secretaria
Municipal de Educac¢ao de Jaguaritina — SEDUC, com data, horario e local onde acontecerd a
atribuicdo das funcdes.

11.7 O candidato que tiver classes/aulas/funcdo atribuidas deverd comparecer na unidade
escolar, no primeiro dia util subsequente a atribuicdo afim de analise da documentacao.

11.8 Sera considerado desistente o candidato que deixar de assumir o exercicio da fungdo em
data e horario determinado pela Secretaria Municipal de Educacdo de Jaguariuna — SEDUC.

11.9 O candidato contratado cumprird o horario de trabalho estabelecido pela Secretaria
Municipal de Educacdo de Jaguariina — SEDUC para a respectiva funcao.

11.10 O candidato contratado para atuar nas oficinas curriculares ou nos projetos de
enriquecimento curricular das escolas de tempo parcial ou integral devera, quando
convocado, participar das formacdes oferecidas pela Secretaria Municipal de Educacdo de
Jaguaritina — SEDUC.

11.11 Os candidatos com Deficiéncia, aprovados e habilitados, se convocados para exercicio,
serdo avaliados por uma equipe multidisciplinar nomeada pela Secretaria Municipal de
Educacdo - SEDUC que atestard a compatibilidade das atividades exercidas da fungdao com o
grau e especificidade da deficiéncia declarada, a avaliacdo serd de carater eliminatério para
efeito de contratacdo, ndo cabendo qualquer recurso.

11.14 A ndo apresentacdo de qualquer dos documentos exigidos implicara na impossibilidade
de aproveitamento do candidato em decorréncia de sua habilitagao no Processo Seletivo,
anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscricao.

11.15 O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante a Secretaria
Municipal de Educagdo de Jaguariuna — SEDUC.

11.16 A Secretaria Municipal de Educacdo de Jaguariina — SEDUC podera solicitar dos
candidatos aprovados outros documentos que julgar necessario.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1 A inscricdo do candidato implicara a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das normas e
condicOes estabelecidas neste Edital e nas demais normas legais pertinentes, sobre as quais
ndo podera o candidato alegar desconhecimento.
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12.2 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais atualizacdes ou retificacdes, enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no site da empresa RBO Assessoria Publica e
Projetos Municipais, no site www.jaguariuna.sp.gov.br e no Mural de Avisos da Secretaria
Municipal de Educag¢do de Jaguariina - SEDUC devendo o candidato observar o disposto no
item 12.1.

12.3 A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital e as alteragdes
posteriores ndo serdo objeto de avaliacdo das provas deste Processo Seletivo.

12.4 Toda mengdo a hordrio neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como
referéncia o horario oficial de Brasilia.

12.5 A empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais ndo se responsabiliza por
quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Processo Seletivo.

12.6 Durante a realizacdo de qualquer prova/fase e/ou em nenhuma das etapas deste
Processo Seletivo serd permitida a utilizacdo de qualquer tipo de aparelho que realize a
gravacao de imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato, pelos seus familiares ou
por quaisquer outros estranhos ao Processo Seletivo.

12.7. Salvo a excegdo prevista no item 2.30, durante a realizacdo de qualquer prova/fase e/ou
em nenhuma das etapas deste Processo Seletivo ndo serd permitida a permanéncia de
acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizardo prova/fase nos locais
de aplicacdo, seja qual for o motivo alegado.

12.8. Todas as informacdes sobre inscricdes, avaliaces e classificacdo, do presente Processo
Seletivo, até a publicacdo da classificacdo final, serdo prestadas pela empresa RBO Assessoria
Publica e Projetos Municipais, por meio do site www.rboconcursos.com.br.

12.9. A aprovacao e classificacdo final geram para o candidato apenas a expectativa de direito
a preferéncia na contratacao.

12.10. A empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais e a Prefeitura Municipal de
Jaguariuna - SP se eximem das despesas decorrentes de viagens e estadias dos candidatos
para comparecimento a qualquer etapa deste Processo Seletivo, bem como da
responsabilidade sobre material e/ou documentos eventualmente esquecidos ou danificados
no local de prova.

12.11. Todas as convocacdes, avisos e resultados oficiais referentes a este Processo Seletivo
serdo publicados no site da empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais, no site
WWW.jaguariuna.sp.gov.br e no Mural de Avisos da Secretaria Municipal de Educacdo de
Jaguariina — SP — SEDUC, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu
acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
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12.12. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco perante a RBO Assessoria Publica
e Projetos Municipais, situada a Rua Itaipu, n? 439 — Bairro Miranddpolis, Sdo Paulo/SP, CEP
04052-010, até a data de publicagao da homologac¢do dos resultados e, apds esta data, junto
ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura do Municipio de Jaguariuna, situada a
Rua José Alves Guedes, 370 - Centro - Jaguariuna/SP - CEP 13910-0217, aos cuidados do
Departamento de Recursos Humanos, pessoalmente (munido de documento de identificacao
original com foto).

12.13. E de responsabilidade do candidato manter seu enderego e telefone atualizados, até
gue se expire o prazo de validade do Concurso Publico, para viabilizar eventuais contatos.

12.14. No que tange ao presente Processo Seletivo, os casos omissos serdao resolvidos pela
Comissdo Realizadora do Processo Seletivo nomeada pela Portaria n2 540 de 06/04/2018,
ouvida a empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais.

12.15. Cabera ao Prefeito do Municipio de Jaguariuna a homologacdo deste Processo Seletivo.

12.16. Sem prejuizo das sanc¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a empresa RBO
Assessoria Publica e Projetos Municipais poderd anular a inscricdo e a prova, bem como a
Prefeitura Municipal de Jaguariina - SP, a contratacdo do candidato, uma vez verificadas
falsidades de declaragao ou irregularidade documental apresentada.

12.17. Decorridos 120 (cento e vinte) dias da data da homologacdo e ndo caracterizando
qgualquer ébice, é facultada a incineracao das provas e demais registros escritos, mantendo-
se, porém, pelo prazo de validade do Processo Seletivo, os registros eletronicos.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorancia, é expedido
o presente Edital, que fica a disposicdao por afixacdo no Mural de Avisos da Secretaria
Municipal de Educacdo de Jaguaritina - SEDUC, pela IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE
JAGUARIUNA, no site da Prefeitura do Municipio de Jaguariina www.jaguariuna.sp.gov.br e
no site da RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais.

Jaguariuna, aos 18 de janeiro de 2019.

Marcio Gustavo Bernardes Reis
- Prefeito Municipal —
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ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO MEDIO COMPLETO

1.01 — ASSISTENTE DE GESTAO ESCOLAR, MONITOR DE EDUCAGAO ESPECIAL E MONITOR DE
ALUNOS:

LINGUA PORTUGUESA:

Ortografia; Estrutura e Formagao das Palavras; Classificacao e Flexao das Palavras; Classes de
Palavras: substantivo, adjetivo, preposi¢ao, conjuncao, advérbio, verbo, pronome, numeral,
interjeicao e artigo; Acentuagdao; Concordancia nominal; Concordancia Verbal; Sinais de
Pontuacdo; Uso da Crase; Colocacdo dos pronomes nas frases; Analise e Interpretacdo de
Textos.

MATEMATICA:

Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacdes, expressoes,
problemas, calculo; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples; Sistema de medidas:
comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetario Nacional
(Real).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Noc¢des basicas de utilizagdo do pacote Microsoft office (Excel, Word, PowerPoint) e seus
comandos basicos para elaboracgado de planilhas, oficios e apresentacdes; Nog¢des de utilizacao
com seguranca de navegadores de internet.

LEGISLAGAO:

BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional. Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de
1996 que estabelece diretrizes e bases da educacdo nacional. Brasilia; 1996. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/19394.htm

Lei n2 8069, de 13 de julho de 1990 — Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente.
Titulo | — Das Disposi¢des Preliminares; Titulo Il — Dos Direitos Fundamentais — Capitulos | a V,
Titulo Il — Da prevencdo; Livro Il (Parte Especial) Titulo | ao Titulo V. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I8069.htm

1.02 - MONITOR DE INFORMATICA:

LINGUA PORTUGUESA:

Ortografia; Estrutura e Formagao das Palavras; Classificacdo e Flexao das Palavras; Classes de
Palavras: substantivo, adjetivo, preposicao, conjunc¢ao, advérbio, verbo, pronome, numeral,
interjeicao e artigo; Acentuagao; Concordancia nominal; Concordancia Verbal; Sinais de
Pontuacdo; Uso da Crase; Colocacdao dos pronomes nas frases; Analise e Interpretacdo de
Textos.

MATEMATICA:

Conjunto de nimeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operagdes, expressoes,
situagGes problema, célculo; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples; Sistema de
medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetario
Nacional (Real).

LEGISLACAO:

Lei n2 8069, de 13 de julho de 1990 — Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente.
Titulo | — Das Disposi¢des Preliminares; Titulo Il — Dos Direitos Fundamentais — Capitulos | a V,
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Titulo Ill — Da prevengdo; Livro Il (Parte Especial) Titulo | ao Titulo V. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I8069.htm

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Noc¢des basicas de utilizagdo do pacote Microsoft Office (Excel, Word, PowerPoint) e seus
comandos basicos para elaboracdo de planilhas, oficios e apresentac¢des; No¢des de utilizagdo
com seguranca de navegadores de internet; Conhecimentos em Web Designer; Nocdes
basicas de prevencdo a acidentes e primeiros socorros.

ENSINO MEDIO COMPLETO NA MODALIDADE NORMAL (MAGISTERIO)
E/OU ENSINO SUPERIOR EM CURSO DE PEDAGOGIA

1.03 — PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | (EDUCAGAO INFANTIL, ENSINO FUNDAMENTAL
E EJA), EDUCACAO BASICA Il (TODAS AS AREAS DE CONHECUMENTO), PROFESSOR DE
EDUCACAO ESPECIAL E TECNICO EM EDUCACAO.

LINGUA PORTUGUESA:

Ortografia; Estrutura e Formacdo das palavras; Divisdao Silabica; Sinais de Pontuacao;
Acentuacdo; Uso da crase; sinbnimos, homoénimos e antonimos; Substantivo; Adjetivo; Artigo;
Numeral; Advérbio; Verbos; Conjugacdo de verbos; Pronomes; Preposi¢cdo; Conjuncdo;
Interjeicdo; Encontros vocalicos; Encontros consonantais e digrafo; Tonicidade das palavras;
Silaba toénica; Sujeito e predicado; Concordancia nominal; Concordancia verbal; Uso do
travessao; Discurso direto e indireto; Metafora; Denotacdo e Conotagdo; ANALISE,
COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTO: Tipos de Comunicag3o: Descri¢do; Narragdo;
Dissertacao; Tipos de Discurso; Coesdo Textual.

MATEMATICA:

Numeros inteiros; Numeros Naturais; Numerac¢dao decimal; algarismos romanos; Operagdes
fundamentais como: Adicao, Subtracdo, Divisdao e Multiplicagao; Simplificacdo; Medindo o
tempo: horas, minutos e segundos; Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais,
irracionais, reais, operacOes, expressbes (calculo); Matematica Financeira; Porcentagem;
Regras de trés simples; Razao e Propor¢ao; Grandezas Proporcionais; Expressdes Algébricas;
Sistemas de numeragdo; Operagdes no conjunto dos numeros naturais; Operagdes
fundamentais com nuUmeros racionais; Nimeros decimais; Geometria Plana: Plano, Area,
Perimetro, Angulo, Reta; Relacdo entre grandezas: tabelas e graficos.

1.04 — PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | (EDUCACAO INFANTIL, ENSINO FUNDAMENTAL
E EJA)

LEGISLACAO:

BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de
1996 que estabelece diretrizes e bases da educag¢do nacional. Brasilia; 1996. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I19394.htm

Lei n2 8069, de 13 de julho de 1990 — Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente.
Titulo | — Das Disposicdes Preliminares; Titulo Il — Dos Direitos Fundamentais — Capitulos | a V,
Titulo 1l — Da prevencdo; Livro Il (Parte Especial) Titulo | ao Titulo V. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I8069.htm
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Brasilia, RCNEI — Referencial Curricular Nacional para a Educagao Infantil. Volumes |, Il e lll,
MEC/SEF (1998). Disponivel em:

http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/rcnei voll.pdf
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/volume?2.pdf
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/volume3.pdf

Resolucdo CNE/CEB n2 5, de 17 de dezembro de 2009 — Fixa as Diretrizes Curriculares
Nacionais para Educagdo Infantil. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/observatorio-da-
educacao/323-secretarias-112877938/orgaos-vinculados-82187207/13684-resolucoes-ceb-
2009 http://www.seduc.ro.gov.br/portal/legislacao/RESCNEO05 2009.pdf

1.05 - PROFESSORES DE EDUCAGAO BASICA 1l (PARA TODAS AS AREAS DE CONHECIMENTO)

LEGISLACAO:

BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional. Lei n? 9.394, de 20 de dezembro de
1996 que estabelece diretrizes e bases da educac¢do nacional. Brasilia; 1996. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/19394.htm

Lei n2 8069, de 13 de julho de 1990 — Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente.
Titulo | Das Disposigdes Preliminares; Titulo Il — Dos Direitos Fundamentais — Capitulos 1 a V,
Titulo Il — Da prevengao; Livro Il (Parte Especial) Titulo | ao Titulo V. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I8069.htm

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Resolugdo CNE/CEB n° 4, de 13 de julho de 2010. Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para
Educacgdo Basica. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 10.pdf
MINISTERIO DA EDUCAGCAO. Educacio para Jovens e Adultos, Ensino Fundamental, Proposta
Curricular para o 12 segmento. Brasilia. 2001. Disponivel:
http://portal.mec.gov.br/secad/arquivos/pdf/eja/propostacurricular/primeirosegmento/pro
postacurricular .pdf

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria_de Educacdo Bdsica. Base Nacional Comum
Curricular, 2017, Resolu¢do CNE/CP n? 2, de 22 de dezembro de 2017
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com docman&view=download&alias=79631-
rcp002-17-pdf&category slug=dezembro-2017-pdf&Itemid=30192

PARECER CNE/CEB n? 11/2010. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educac¢do de Jovens e
Adultos.

1.06 - PROFESSOR DE EDUCAGAO ESPECIAL

LEGISLACAO:

BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional. Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de
1996 que estabelece diretrizes e bases da educac¢do nacional. Brasilia; 1996. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/19394.htm

Lei n2 8069, de 13 de julho de 1990 — Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente.
Titulo | Das Disposi¢cdes Preliminares; Titulo Il — Dos Direitos Fundamentais — Capitulos 1 a V,
Titulo Il — Da prevencao; Livro Il (Parte Especial) Titulo | ao Titulo V. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I8069.htm

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
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Resolugcdo CNE/CEB N2. 4, de 2 de outubro de 2009. Institui as Diretrizes Operacionais para o
Atendimento Educacional Especializado na Educag¢do Basica, na modalidade Educagao
Especial. Conselho Nacional de Educacdo/Camara de Educagdo Basica. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 09.pdf

BRASIL. Ministério da Educacado. Secretaria de Educacgao Especial. Marcos Politicos — Legais da
Educacdo na Perspectiva da Educacdo Inclusiva/Secretaria da Educacdo Especial — Brasilia.
Secretaria da Educacdo Especial. - 2010.7 2p.ISBN 978-85 -60331-28-4. Disponivel em:
http://www.iparadigma.com.br/bibliotecavirtual/items/show/196

1.07 — TECNICO EM EDUCAGAO

LEGISLACAO: BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Lei n2 9.394, de 20 de
dezembro de 1996 que estabelece diretrizes e bases da educa¢dao nacional. Brasilia; 1996.
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I9394.htm

Lei n2 8069, de 13 de julho de 1990 — Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente.
Titulo | — Das Disposi¢des Preliminares; Titulo Il — Dos Direitos Fundamentais — Capitulos 1 a V,
Titulo Il — Da prevencgdo; Livro Il (Parte Especial) Titulo | ao Titulo V. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I8069.htm

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Brasilia, RCNEI — Referencial Curricular Nacional para a
Educacao Infantil. Volumes |, Il e 1l,

MEC/SEF (1998). Disponivel em:

http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/rcnei voll.pdf
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/volume2.pdf
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/volume3.pdf

Resolucdo CNE/CEB n2 5, de 17 de dezembro de 2009 — Fixa as Diretrizes Curriculares
Nacionais para Educagdo Infantil. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/observatorio-da-
educacao/323-secretarias-112877938/orgaos-vinculados-82187207/13684-resolucoes-ceb-
2009 http://www.seduc.ro.gov.br/portal/legislacao/RESCNEO05 2009.pdf
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ANEXO Il
ATRIBUICAO DAS FUNCOES

2.01 - ASSISTENTE DE GESTAO ESCOLAR

e Ser assiduo e pontual, ter postura ética e apresentar-se convenientemente trajado.

e Exercer as fungdes da secretaria da unidade escolar, registrando e processando a
documentagdo que tramita entre a unidade de ensino e a secretaria de educacao.

e Manutengao do fluxo de informag¢ao com outras areas de atuagao, a fim de
assegurar o cumprimento normal das rotinas de trabalho.

e Auxiliar nos hordrios de troca de turnos escolares quando necessario.

e Agir de acordo com o art. 232 da Lei n? 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA), ndo submetendo a crianga e ou adolescente, sob seus cuidados,

a situagbes vexatdrias ou a constrangimentos, tratando-os com urbanidade e
respeito.

Zelar pela guarda dos materiais e equipamentos de trabalho.
Cumprir as determinacgodes da legislagdo vigente.

Executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior
imediato.

2.02 - MONITOR DE ALUNOS

e Ser assiduo e pontual, ter postura ética e apresentar-se convenientemente trajado.

e Orientar a entrada e saida de turnos escolares, bem como, o embarque e
desembarque de alunos do transporte escolar municipal.

e Acompanhar os alunos durante o deslocamento nos veiculos transporte escolar,
zelando por sua integridade e pela ordem no trajeto.

e Auxiliar o professor no processo de constru¢do da autonomia da crianga,
respeitando a sua individualidade e o seu processo de desenvolvimento.

e Auxiliar os alunos no desenvolvimento das atividades pedagdgicas de acordo com
as orientagoes e planejamento do professor.

e Acompanhar e verificar o andamento do transporte escolar, quanto aos horarios de
chegada e partida, a fim de nao atrapalharem o andamento da rotina na unidade
escolar, relatando ao superior imediato os problemas ocorridos.

e Agir de acordo com o art. 232 da Lei n? 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do
Adolescente (ECA), ndo submetendo a crianca e ou adolescente, sob seus cuidados,
a situa¢Oes vexatdrias ou a constrangimentos, tratando-os com urbanidade e
respeito.

Zelar pela guarda dos materiais e equipamentos de trabalho.
Cumprir as determinagodes da legislagao vigente.

Executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior
imediato.

2.03 — MONITOR DE EDUCAGAO ESPECIAL

Ser assiduo e pontual, ter postura ética e apresentar-se convenientemente trajado.

Auxiliar o professor no processo de constru¢do da autonomia da crianga,
respeitando a sua individualidade e o seu processo de desenvolvimento;

e Auxiliar os alunos no desenvolvimento das atividades pedagoégicas de acordo com
as orientacoes e planejamento do professor.
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Agir de acordo com o art. 232 da Lei n? 8.069/1990 - Estatuto da Crian¢a e do
Adolescente (ECA), ndo submetendo a crianga e ou adolescente, sob seus cuidados,
a situa¢Oes vexatdrias ou a constrangimentos, tratando-os com urbanidade e
respeito.

Zelar pela guarda dos materiais e equipamentos de trabalho.

Cumprir as determinacgodes da legislagdo vigente.

Executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior
imediato.

Seguir a proposta Politico - Pedagdgica da Rede Municipal de Educag¢ao e da Unidade
Educativa, integrando-as na agcao pedagdgica, como, coparticipe na execugao do
mesmo;

Participar das Reunides de Pais, Reunides Pedagdgicas, encontros de formagao,
entre outros;

Observar e registrar o processo de desenvolvimentos das criangas, tanto
individualmente quanto em grupo, com o objetivo de colaborar com a avaliagao
descritiva das criangas;

MONITOR DE INFORMATICA

Ser assiduo e pontual, ter postura ética e apresentar-se convenientemente trajado.
Ministrar aulas, atividades pedagdgicas planejadas, propiciando aprendizagens
significativas para as criangas;

Elaborar programas e planos de trabalho no que for de sua competéncia;

Seguir a proposta Politico - Pedagégica da Rede Municipal de Educagdo e da Unidade
Educativa, integrando-as na ag¢do pedagdgica, como, coparticipe na execu¢do do
mesmo;

Acompanhar o desenvolvimento das criangas;

Participar das reunides de pais, reunides pedagdgicas, encontros de formacao,
seminarios e outros, promovidos pela Secretaria Municipal de Educagao;

Realizar os planejamentos, registros e relatdrios solicitados;

Participar ativamente do processo de integragcdao da escola — familia — comunidade,
conforme procedimentos da Secretaria Municipal de Educacao;

Observar e registrar o processo de desenvolvimento das criangas, tanto
individualmente como em grupo, com objetivo de elaborar a avaliagao descritiva das
criangas.

2.05 — TECNICO EM EDUCAGAO

Ser assiduo e pontual, ter postura ética e apresentar-se convenientemente trajado.
Exercer as fungdes de cuidar e educar apoiando o professor nas atividades de
formacgao de habitos, tais como: alimentagao, higiene das maos, corporal e bucal,
dentre outras.

Auxiliar o professor no processo de constru¢dao da autonomia da crianga,
respeitando a sua individualidade e o seu processo de desenvolvimento.

Auxiliar os alunos no desenvolvimento das atividades pedagdgicas de acordo com
as orientagoes e planejamento do professor.

Orientar e auxiliar o aluno quanto ao uso adequado do banheiro.
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e Ter disponibilidade para participar de programas de capacitacao oferecidos pela
SEDUC e d6rgaos conveniados, socializando e aplicando os novos conhecimentos
adquiridos.

e Participar de reunides de trabalho.

e Participar de atividades civicas, culturais e educativas da comunidade, previstas no
calendario escolar.

e Utilizar metodologias de trabalho que, respeitem a proposta pedagdgica da escola,
promova a inclusao, a solidariedade, a troca de experiéncias, a aprendizagem e
contribua para o desenvolvimento de habilidades e competéncias dos educandos,
respeitando a diversidade.

e Promover cotidianamente a alta estima do educando.

e Estabelecer relagGes interpessoais fundamentadas no respeito a legislagdao, a equipe
escolar e que favorecam a construgao de vinculo de pertencimento entre os varios
atores participantes do processo ensino aprendizagem.

o Ter facilidade em desenvolver trabalho em equipe.

e Agir de acordo com o art. 232 da Lei n? 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA), ndo submetendo a crianga e ou adolescente, sob seus cuidados,
a situagdes vexatdrias ou a constrangimentos, tratando-os com urbanidade e
respeito. Responsabilizar-se pela utilizacdo, manutencdo e conservagdo de
equipamentos e instrumentais em uso.

e Cumprir as determinagdes da legislagao vigente.

e Executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior
imediato.

2.06 TODAS AS FUNCOES DE PROFESSORES DE EDUCAGAO BASICA | E Il e PROFESSOR DE
EDUCAGAO ESPECIAL

e Ser assiduo e pontual, ter postura ética e apresentar-se convenientemente trajado;
Planejar aulas com antecedéncia e elaborar registros reflexivos;
Ministrar aulas e ser responsavel pela garantia do processo ensino-aprendizagem;
Participar da formulagdao de Politicas Educacionais nos diversos ambitos da
Secretaria.

e Municipal de Educagdo responsavel pela gestio da educacdo; Participar da
elaboragdo do Projeto Politico Pedagégico.

e Elaborar Planos de Curso e os Planos de Ensino, Programas e Projetos Educacionais
no ambito especifico de sua atuagao.
Cumprir os Planos de Ensino elaborados.
Cumprrir os dias letivos e carga horaria de efetivo trabalho escolar, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdio e ao
desenvolvimento profissional.
Participar dos Conselhos de Classe /Etapa/ Ano ou Termo e do Conselho de Escola;
Participar de atividades civicas, culturais e educativas da comunidade, previstas no
calendario escolar.

e Participar da Associacdo de Pais e Mestres e de outras instituicdes auxiliares da
escola.
Cumprir as determinagdes da legislagao vigente.
Executar e manter atualizados os registros relativos a suas atividades e fornecer
informacoes sempre que solicitadas pela Dire¢do da Escola.
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e Responsabilizar-se pelo controle da frequéncia dos alunos, efetuando seu registro
nos diarios de classe.

e Responsabilizar-se pela utilizagdo, manuteng¢ao e conservagao de equipamentos e
instrumentais em uso.

e Responsabilizar-se pela entrega de documentos relativos a frequéncia e rendimento
escolar dos alunos, bem como de outros, nos prazos estabelecidos no Projeto Politico
Pedagégico.

Ser responsavel pela garantia do processo ensino-aprendizagem.
Planejar e executar atividades de recuperagao continua para os alunos com
rendimento escolar insatisfatorio.

e Manter contato com os pais ou responsaveis, informando-os e orientando-os sobre
o desenvolvimento do aluno e obtendo dados de interesse para o processo
educativo.

e Proceder a observag¢ao dos alunos, identificando necessidades e caréncias de ordem
social, psicoldgica, material ou de saude que interferem na aprendizagem, para
encaminhamento aos setores especializados de assisténcia.

e Participar de a¢cbes administrativas e das intera¢gées educativas com a comunidade,
de acordo com o planejamento proposto pela Unidade Escolar.

e Buscar formagao continuada no sentido de enfocar a perspectiva da agao reflexiva e
investigativa.

e Executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior
imediato.
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ANEXO Il

FORMULARIO PARA ENTREGA DOS TiTULOS

Prefeitura Municipal de Jaguariina-SP — Processo Seletivo N2 01/2019

NOME DO CANDIDATO:

R.: Alfredo Bueno, 1235 - Centro - CEP: 13.910-027 - Jaguaritina/SP - Tel.(19) 3867-9700 - Fax (19) 38672856

Ne DE INSCRICAO:

RG:

FUNCAO PRETENDIDA:

Titulo

Comprovante

Marque
com X

STRICTU SENSU — Titulo de Doutor
na area da Educacdo, concluido até
a data da apresentacdo dos titulos.

- Diploma devidamente registrado
expedido por instituicdo oficial, em
papel timbrado da instituicdo,
contendo data, assinatura e nome do
responsavel pelo documento e
reconhecido pelo MEC.

STRICTU SENSU — Titulo de Mestre
na area da Educacdo concluido até a
data da apresentacao dos titulos.

- Diploma devidamente registrado de
conclusdo de curso expedido por
instituicdo oficial, em papel timbrado
da instituicdo, contendo data,
assinatura e nome do responsavel
pelo documento e reconhecido pelo
MEC.

LATO SENSU — Titulo de Pds-
Graduac¢dao — duragao minima de
432 horas/aula (que equivale a 360
horas cheias), na drea da Educacao,
concluido até a data da
apresentacao dos titulos.

- Diploma ou Certificado de Pds-

Graduacdo, MBA, Especializacao
devidamente registrado pelo drgao
expedidor, impresso em  papel

timbrado da instituicdo, contendo
data, assinatura e nome do
responsavel pelo documento, e
reconhecido pelo MEC.

N2 de folhas anexas:

Assinatura do candidato:

Data: / /2019

Obs.: Preencher duas vias (uma das vias sera o protocolo do candidato e outra devera ser
colada no envelope)
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ANEXO IV
DECLARAGCAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU
SOLICITANTE DE CONDIGAO ESPECIAL
Prefeitura Municipal de Jaguariina-SP — Processo Seletivo N2 01/2019

Dados do candidato:

NOME:
INSCRICAO: [RG: |
FUNGAO:

TELEFONE: |cELuLAR: |
CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? O sim O nio

Se sim, especifique a deficiéncia:

N2 do CID:

Nome do médico que assina do Laudo:

N2 do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA? O sim 0 nAo

[J SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
[0 MESA PARA CADEIRANTE

CISANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

[ LEDOR

OOTRANSCRITOR

[0 PROVA EM BRAILE

[0 PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
[0 INTERPRETE DE LIBRAS

[0 OUTRA. QUAL?

ATENCAO: Esta declaracdo (devidamente preenchida e assinada), bem como os demais documentos
comprobatdrios (caso necessarios, em se tratando do item 3.4 deste Edital) deverdo ser encaminhados através
do endereco eletrénico: candidato@rboconcursos.com.br com a identificacdo do Processo para o qual esta
inscrito, para a empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais, até o ultimo dia do periodo de inscricdo,
conforme disposto neste Edital.

Jaguariuna, de de 2019.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO V
CRONOGRAMA
EVENTO DATAS
Publicacdo do Edital 19/01/2019
Periodo de Inscricdo 21/01 a 01/02/2019
Data limite para pagamento da inscri¢cdo 04/02/2019
Divulgacdo da Relacdo de Candidatos Inscritos e divulgacdo do 08/02/2019
local de prova
Prazo de Recursos com relagao aos candidatos Inscritos 11 e12/02/2019
Rela¢do dos Candidatos Inscritos (apds recursos) 15/02/2019

17/02/2019 - Periodo da
manha: Técnico em
Educacdo, Professor PEB I,
Professor de Educacao
Especial, Professor PEB II;
Periodo da tarde: Assistente
de Gestao Escolar, Monitor
de Alunos, Monitor de
Educacdo Especial e Monitor
de Informatica.

Realizacdo das Provas Objetivas e entrega dos Titulos

Divulgacdo de Gabarito da Prova Obijetiva 18/02/2019
Recurso do Gabarito da Prova Objetiva 19 e 20/02/2019
Notas e Classificagdo Preliminar 27/02/2019
Recurso das Notas e Classificacdo Preliminar 28/02 e 01/03/2019
Classificacao Final e Homologacado do Processo Seletivo 08/03/2019

* As datas acima poderdo sofrer alteracdes com prévia divulgacao.

** Todas as divulgacOes referentes ao Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas no
Mural de Avisos da Secretaria Municipal de Educacdo de Jaguariina, no
WWwWw.jaguariuna.sp.gov.br e no site_www.rboconcursos.com.br. As publicacbes serdo
realizadas também na Imprensa Oficial do Municipio de Jaguarilna.

PROCESSO SELETIVO N2 01/2019 PAGINA 36 DE 36


http://www.jaguariuna.sp.gov.br/

