PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ANGATUBA/SP
EDITAL N° 01/2019 - PROCESSO DE ESCOLHA DOS MEMBROS
DO CONSELHO TUTELAR (12 e 22 etapa)

A Comisséo Especial Eleitoral de Organizacdo do Processo de Escolha dos Membros do Conselho Tutelar, do municipio de Angatuba/SP,
por meio da empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., no uso de suas atribuigbes legais, faz saber que realizara, em datas,
locais e horérios a serem oportunamente divulgados, Processo de Escolha regido de acordo com as Leis Federais n° 8.069/90 e suas alteracoes e
12.696/2012 e suas alteracGes, na Lei Municipal n°® 40/2013, nas Resolugdes n° 113/2006, n° 152/2012 e n° 170/2014 do CONANDA, destinado a
escolha dos membros dos Conselhos Tutelares do municipio de Angatuba, conforme disposto na Tabela I, especificada no Capitulo 1 deste edital.

As etapas do Processo de Escolha reger-se-a pelas disposig6es contidas nas Instru¢cdes Especiais, que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

INSTRUGCOES ESPECIAIS

1. DO PROCESSO DE ESCOLHA

1.1. O presente processo destina-se a escolha dos membros dos Conselhos Tutelares do municipio de Angatuba, dentro do nimero estabelecido
na Tabela | deste capitulo, para o mandato de 4 (quatro) anos.

1.2. A fungdo, as vagas, o salario inicial, a carga horaria, os requisitos minimos exigidos e a taxa de inscricdo sdo os estabelecidos na Tabela |,
especificada abaixo.

1.3. O cronograma previsto das etapas esta descrito no Anexo Il, deste Edital.

1.4. As etapas dispostas neste Edital seréo realizadas observando-se o horério oficial de Brasilia/DF.

TABELA | — FUNGAO, VAGAS, SALARIO INICIAL, CARGA HORARIA, REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS E TAXA DE INSCRIGAO

Funcéao Vagas Sir?ilgir;(lj Carga horaria Requisitos minimos exigidos i:?éﬁg;c’
- idoneidade moral comprovada por meio
de declaragdo firmada pelo candidato,
com firma reconhecida em cartério;
- ter idade superior a 21 (vinte e um)
05 40 (quarenta) horas semanais, | anos;
Conselheiro | titulares + R$ sem prejuizo dos plantdes, de | - residir no municipio de Angatuba/SP ha Gratuita
Tutelar 05 1.497,00 | acordo com o estabelecido na | mais de 02 (dois) anos;
suplentes legislacéo especifica. - ndo possuir antecedentes criminais e
civil, comprovado por certiddes
expedidas por 6rgdos competentes; e
- ter no minimo ensino médio completo.

2. DAS CONDIGCOES PARA INSCRIGAO NO PROCESSO DE ESCOLHA

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler o edital em sua integra e preencher as condi¢cdes especificadas a seguir:

2.1.1. Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos completos no ato de inscri¢ao;

2.1.2. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar;

2.1.3. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

2.1.4. Apresentar DOCUMENTACAO COMPROBATORIA DE REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS na data, local e horario estabelecido
oportunamente, conforme disposto na Tabela | do Capitulo 1 deste Edital e neste Capitulo.

2.1.5. Ter aptidao fisica, mental e psicolégica compativel com o exercicio da funcéo;

2.1.6. Residir no municipio de Angatuba ha mais de 2 (dois) anos;

2.1.7. Caso seja membro do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, devera pedir afastamento no ato da sua inscricdo no
processo de escolha;

2.1.8. Nao acumular a fungdo de Conselheiro Tutelar com cargo, emprego ou outra fungdo remunerada, observado o que determina o artigo 37,
incisos XVI e XVII, da Constituicdo Federal.

2.1.9. Nao ser cbnjuge, ascendente, descendente, sogro(a), genro, nora, irmé(o), cunhado(a) durante o cunhadio, tio(a), sobrinho(a), padrasto,
madrasta ou enteado(a) da autoridade judiciaria ou do representante do Ministério Pablico com atuacgdo na Justica da Infancia e da Juventude, em
exercicio na Comarca.

2.1.10. Nao estar respondendo processo junto ao Conselho Tutelar por infringir o ECA (Lei Federal n° 8.069/90);

2.1.11. Ter disponibilidade de tempo integral para o desempenho exclusivo das fungdes;

2.1.12. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital, nas Leis Federais n° 8.069/90 e suas altera¢des e 12.696/2012 e suas
alterag@es, na Lei Municipal n° 40/2013, nas Resolucdes n° 113/2006, n® 152/2012 e n° 170/2014 do CONANDA.

3. DAS INSCRICOES, APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO E ANALISE

3.1. As inscri¢des seréo realizadas via Internet, no endereco eletrénico www.rboconcursos.com.br, iniciando-se no dia 10 de junho de 2019 e
encerrando-se no dia 21 de junho de 2019, observado o horario oficial de Brasilia/ DF e os itens estabelecidos no Capitulo 2. Das Condi¢des para
Inscri¢éo, deste Edital.

3.2. Ap6s o preenchimento da ficha de solicitagcéo de inscrigdo on-line, o candidato devera imprimir o comprovante de sua inscri¢éo.

3.2.1. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera efetuar a inscricdo somente se atender a todos 0s requisitos exigidos para a
funcéo pretendida.

3.3 Apds a realizag@o da inscricdo on-line, o candidato deverd enviar por e-mail candidato@rboconcursos.com.br, colocando no Assunto
“Documentos para o Processo do Conselho Tutelar de Angatuba”, no periodo de 10 de junho de 2019 a 21 de junho de 2019, juntamente
com a cépia do comprovante de Inscricdo da RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda, os seguintes documentos digitalizados e legiveis:
a) Certiddo negativa de distribui¢des civil e criminal;

b) Certidédo de antecedentes criminais expedidas pela Policia Civil;

c) Cédula de Identidade (RG);

d) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
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e) Certificado de Concluséo do Ensino Médio emitido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC);

f) Comprovacéo que reside no Municipio de Angatuba ha mais de 2 (dois) anos, por meio de contas de agua, luz ou telefone, sendo uma emitida em
periodo superior a 2(dois) anos e outra inferior a 60(sessenta) dias ou devera apresentar uma declaragéo do proprietario de sua residéncia e de
duas testemunhas, sendo obrigatério o reconhecimento de firma dos declarantes;

g) Titulo de eleitor e comprovante de quitagdo com as obrigacdes eleitorais;

h) Declaracédo devida e totalmente preenchida de préprio punho pelo candidato (letra legivel) com firma reconhecida em cartério (Anexo IV deste
edital);

3.3.1. N&o sera aceito o envio da documentagdo constante nas alineas do item 3.3 por outra forma que néo a estabelecido no item 3.3 acima. A nédo
apresentacao dos respectivos documentos implicara a anulacédo de todos os atos praticados pelo candidato.

3.4. A inscrigdo do candidato implicara no completo conhecimento e a tacita aceitagdo das normas legais pertinentes e condi¢es estabelecidas
neste Edital e seus Anexos, na Lei Municipal e na Resolugéo n° 170/2014, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.5. O comprovante de inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado no local de realizacéo da Prova Objetiva. E de inteira
responsabilidade do candidato a manutencéo sob sua guarda do comprovante a de inscri¢do, para posterior apresentacdo, se necessario.

3.6. O candidato devera efetuar apenas uma inscri¢céo neste Processo de Escolha.

3.6.1. Em caso de mais de uma inscrigdo, o candidato devera optar somente por uma inscri¢édo, sendo considerado como ausente para a(s) outra(s)
inscricdo(des), mesmo que a aplicagdo das provas ocorra na mesma sala.

3.7. A RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. e o CMDCA nao se responsabilizam por solicitagdo de inscrigao via Internet nao
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicacéo, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. Assim é recomendavel que o candidato realize sua inscricdo com a devida
antecedéncia.

3.8. A partir do dia 28 de junho de 2019, o candidato devera conferir no endereco eletronico www.rboconcursos.com.br se os dados da inscri¢ao,
efetuada via Internet foram recebidos pela RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., ou seja, se a inscrigdo esta confirmada.

3.8.1. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato da RBO Assessoria Publica e Projetos
Municipais Ltda., através do telefone (11) 2386-5387 para verificar o ocorrido, nos dias Uteis no horario das 9h as 17h.

3.9. A apresentagdo dos documentos e das condigbes exigidas para participagdo no referido Processo de Escolha sera feita por ocasido da
contratacdo, sendo que a ndo apresentagao implicara a anulagéo de todos os atos praticados pelo candidato.

3.10. As informacgdes prestadas na ficha de inscrigdo on-line sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda que realizada com o auxilio de
terceiros, cabendo ao CMDCA e a RBO Assessoria Plblica e Projetos Municipais Ltda. o direito de excluir do Processo de Escolha aquele que
preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente,
respeitando-se a ampla defesa e o contraditério.

3.11. O candidato que desejar concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia devera, obrigatoriamente, no ato da inscri¢do, informar em
campo especifico da Ficha de Inscrigao, e proceder conforme estabelecido no Capitulo 4 deste Edital.

3.12. O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais para realizacdo das provas devera encaminhar, por meio de correspondéncia com AR
(Aviso de Recebimento) ou Sedex, até o dia Util subsequente ao término das inscri¢gdes, declaragdo constante no Anexo | deste Edital, devidamente
preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condigao especial para a realizagéo da prova, identificando no envelope: nome e fungéo ao
qual esta concorrendo e nome do Processo de Escolha: Processo de Escolha - CMDCA de Angatuba n° 01/2019 — “Cond. Especial”, a RBO
Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., localizado a Rua Itaipu, n® 439 — Bairro Mirandépolis, Sdo Paulo/SP, CEP 04052-010.

3.12.1. O candidato que nao o fizer durante o periodo de inscricdo estabelecido no item anterior, ndo tera a prova e as condigbes especiais
providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.12.2. O atendimento as condig8es solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.12.3. Para efeito do prazo de recebimento da solicitagdo por correspondéncia com AR ou SEDEX, estipulado no item 3.12 deste Capitulo, sera
considerado 5 (cinco) dias corridos apds a data de término das inscrigGes.

3.12.4. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacéo das provas devera levar um acompanhante (maior de 18 anos), que
também se submetera as regras deste Edital e Anexos e ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianca. A candidata nesta condic@o que ndo levar acompanhante, ndo realizara as provas.

3.12.4.1. A candidata lactante devera declarar a referida condi¢édo na ficha de inscricdo on line e encaminhar sua solicitacdo a RBO Assessoria
Pablica e Projetos Municipais Ltda. até o término das inscri¢cdes, por correspondéncia com AR ou SEDEX, conforme estabelecido no item 3.12.
3.13. O candidato que necessitar de condi¢bes especiais para a realizagdo da prova por motivo de crenga religiosa, devera encaminhar solicitagcao
a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., nos termos do item 3.12 deste Capitulo.

3.14. O candidato que solicitar condicdo especial para a realizacdo das provas devera, a partir de 28 de junho de 2019, acessar o site
www.rboconcursos.com.br para verificar o resultado da solicitagéo pleiteada.

3.15. S&o de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informag8es fornecidas no ato da inscri¢ao.

3.16. ARBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda, procedera a analise dos documentos apresentados em consonancia com o disposto
no item 3.3 do presente Edital, seguida da publicacé@o da relagédo dos candidatos inscritos na data prevista no item 3.8 deste edital.

3.17. A partir da publicag&o da lista definitiva dos candidatos inscritos podera qualquer cidad&@o, acima de 18 (dezoito) anos e dotado de capacidade
civil, requerer, em até 05 (cinco) dias, ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente a impugnagao de candidaturas, em peticdo
fundamentada.

3.18 O candidato que teve sua candidatura impugnada podera apresentar defesa no prazo de 4 (quatro) dias.

3.19 A RBO Assessoria e Projetos Municipais Ltda, junto a Comissao Eleitoral do CMDCA analisardo a defesa apresentada, podendo ouvir
testemunhas, determinar a juntada de documentos e realizar diligéncias, conforme art. 11, 83°, | e I, da Res. 170/2014 do CONANDA.

4. DA INSCRICAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem neste Processo de Escolha, desde que as atribuigdes da fungéo pretendido
sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelecido no Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto
Federal n°® 5.296, de 02/12/2004.

4.2. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02/12/2004, aos candidatos
com deficiéncia habilitados, sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade
do Processo de Escolha.

4.3. Sdo consideradas pessoas com deficiéncia as que apresentem, em certo grau, uma deficiéncia mental, motriz ou sensorial, com carater de
cronicidade e persisténcia de alteragcéo de vida, bem como as que se enquadram no Artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de
1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004.

4.4. Seré eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscricdo, ndo se constate, devendo o mesmo constar apenas
da lista geral de aprovados.

4.4.1. Sera eliminado do Processo de Escolha o candidato cuja deficiéncia declarada na inscricdo seja incompativel com a funcao pretendida.

4.5. Nao serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres.
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4.6. As pessoas com deficiéncia participaréo deste Processo de Escolha em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que se refere ao
contedo das provas, avaliacéo e critérios de aprovacao, ao horério e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

4.7. As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que nao forem providas por falta de candidatos, por reprovagdo no Processo de Escolha ou
na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos.

4.8. No ato da inscrigdo, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias do Processo de Escolha devera requeré-lo,
indicando as condi¢des diferenciadas de gue necessita para a realizagao das provas.

4.9. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera declarar a condigdo na Ficha de Inscri¢do.

4.10. O candidato com deficiéncia, até o dia Gtil subsequente ao término das inscrigGes, devera encaminhar, via Sedex ou correspondéncia com
Aviso de Recebimento (AR), a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., aos cuidados do Departamento de Planejamento de Concursos,
localizado a Rua Itaipu, n° 439 — Bairro Mirandépolis, Sdo Paulo/SP, CEP 04052-010, identificando o nome do Processo de Escolha no envelope:
Prefeitura de Angatuba - Processo de Escolha dos Membros do Conselho Tutelar Edital 01/2019, os documentos a seguir:

a) Declaragéo constante no Anexo | deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condi¢cdo especial para a
realizagéo da prova (caso a condi¢éo especial seja necessaria); e

b) Cépia do Laudo Médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscri¢es, atestando a espécie e o grau ou nivel
de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar previsao de adaptacéo da sua prova, informando o seu nome, nimero do RG e do CPF.

4.10.1. Os candidatos que solicitarem a prova em braille deverdo levar, para esse fim, no dia da aplicagcdo das provas, reglete e puncao.

4.10.2. O candidato com deficiéncia auditiva podera solicitar, na declaragdo constante no Anexo | deste Edital, a autorizagdo para utilizagéo de
aparelho auricular, sujeito a inspecao e aprovagdo da Comissdo Multidisciplinar, com a finalidade de garantir a lisura do Processo de Escolha.
4.10.3 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizagdo das provas, devera enviar a documentagao
indicada nas alineas “a” e “b” do item 4.10, acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

4.10.4. A comprovagao da tempestividade do envio da documentagdo tratada nas alineas do item 4.10 e subitem 4.10.3 sera feita pela data da
postagem.

4.10.5. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas neste sistema, com tamanho de letra
correspondente a corpo 24.

4.10.6. As condigdes especificas e ajudas técnicas previstas acima ndo excluem outras que se fizerem necessarias.

4.10.7. O atendimento as condi¢8es solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido e sera divulgado conforme disposto
no item 3.12 e seus subitens, do Capitulo 3 deste edital.

4.11. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Processo de Escolha e ndo sera devolvido.

4.12. O candidato que nao atender, dentro do periodo das inscri¢cdes, aos dispositivos mencionados no item 4.10 e respectivas alineas e subitens,
ndo tera a condicéo especial atendida ou ndo seréa considerado pessoa com deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

4.13. O candidato com deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme as instru¢des constantes deste Capitulo ndo podera interpor recurso em
favor de sua situagéo.

4.14. Os candidatos, que no ato da inscricdo se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no Processo de Escolha, terdo seus nomes
divulgados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

5. DAS PROVAS

5.1. As provas do Processo de Escolha sera conforme segue:

Funcéao Formas de Avaliacao Quantidade de questdes

20 (vinte) - ECA (Lei n° 8.069/90)
) Prova Objetiva 05 (cinco) - Lingua Portuguesa
Conselheiro Tutelar 05 (cinco) - Conhecimentos em Informatica

Avaliagao Psicolégica I

5.2. A Prova Escrita Objetiva serd composta de questdes de Conhecimentos Especificos sobre a Lei Federal n° 8.069 de 13 de julho de 1990, de
Lingua Portuguesa e de Conhecimentos em Informética.

5.2.1. A legislagédo indicada no item 5.2 inclui eventuais alteracdes posteriores, ainda que ndo expressamente mencionadas. Considerar-se-a, para
efeito de aplicagéo e correcéo das provas, a legislagao vigente até a data de publicagéo deste Edital.

5.3. O contelido para as questdes de Lingua Portuguesa é: Interpretagdo de texto. Significagdo das palavras: sindnimos, anténimos, pardnimos,
homonimos, sentido proprio e figurado das palavras. Ortografia Oficial. Pontuagdo. Acentuacdo. Emprego das classes de palavras: substantivo,
adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncdo (classificacdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes).
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocacdo pronominal. Crase. Sintaxe.

5.4. O conteldo para as questdes de Conhecimentos em Informética é: MS-Windows 7 ou versdes mais recentes: area de trabalho, area de
transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de pastas, diretérios, arquivos
e atalhos; visualizagao, exibicdo e manipulagdo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle; interagdo com o
conjunto de aplicativos MS-Office 2010 ou versdes mais recentes. MS-Word 2010 ou versGes mais recentes: barra de ferramentas, comandos,
atalhos e recursos; editoragdo e processamento de textos; propriedades e estrutura basica dos documentos; distribuicdo de contelddo na péagina;
formatacéo; cabegalho e rodapé; tabelas; impresséo; inser¢do de objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas
de texto. MS-Excel 2010 ou versdes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas;
configuracéo de painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e gréaficos; formatagdo; uso de formulas, fungbes e macros; impressao; insergao
de objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e numeragéo de paginas; validacéo de dados e obtencao de dados externos; filtragens
e classificacédo de dados. Correio Eletronico: comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletrénico; preparo e envio de mensagens; anexagao
de arquivos; modos de exibicao; organizacdo de e-mails, gerenciador de contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos
dos principais navegadores; navegacao e principios de acesso a internet; downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressao de
péaginas.

5.5. As questdes serdo objetivas de mdltipla escolha, com 4 (quatro) alternativas cada e terdo uma Unica resposta correta.

5.6. A avaliagao psicoldgica sera realizada e avaliada conforme estabelecido no Capitulo 8 deste Edital.

6. DA PRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVAS
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6.1. As provas objetivas serdo realizadas na cidade de Angatuba/SP, na data prevista de 14 de julho de 2019, em locais e horarios a serem
comunicados oportunamente através de Edital de Convocagéo para as Provas Objetivas a ser publicado no Diario Oficial ou em meio equivalente e
divulgado através da Internet no endereco eletrdnico www.rboconcursos.com.br, observado o horério oficial de Brasilia/DF.

6.1.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da cidade de Angatuba/SP, a RBO Assessoria
Publica e Projetos Municipais Ltda. reserva-se do direito de aloca-los em cidades proximas a determinada para aplicagdo das provas, ndo
assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

6.1.2. Ndo sera enviado Cartdo Informativo do Candidato para o endereco ou e-mail do candidato. O candidato devera, a partir do dia 28 de junho
de 2019, informar-se, pela internet, no endereco eletrénico www.rboconcursos.com.br, em que local e horario ira realizar a prova. Sera de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

6.1.3. N&o serdo fornecidas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realiza¢&o das provas, exceto na condi¢do do candidato
com deficiéncia, que demande condicdo especial para a realizagdo das provas e/ou esteja concorrendo as vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia, que, nesse caso, devera entrar em contato com a empresa realizadora do Processo de Escolha, através do e-malil
duvidas@rboconcursos.com.br.

6.2. Ao candidato s6 sera permitida a participagdo nas provas, na respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo com as informagdes
constantes no item 6.1 deste Capitulo.

6.3. Nao sera permitida, em hipétese alguma, a realizacdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

6.4. Os eventuais erros referentes a nome, nimero de documento de identidade, sexo ou data de nascimento, deverdo ser comunicados no dia da
realizac&o das provas objetivas para que o fiscal da sala faca a devida corre¢do em Ata da Sala de Prova.

6.4.1. O candidato que n&o solicitar as corre¢cdes dos dados pessoais nos termos do item anterior devera arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omissao.

6.5. Caso haja inexatiddo na informagao relativa a condigdo de candidato com deficiéncia, o candidato devera entrar em contato com o Servigo de
Atendimento ao Candidato — SAC da RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., pelo telefone (11) 2386-5387, das 9h as 17h, com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data de aplicagdo das Provas Objetivas.

6.5.1. A alteracdo da condicdo de candidato com deficiéncia somente sera efetuada na hip6tese de que o dado expresso pelo candidato em sua
ficha de inscri¢éo tenha sido transcrito erroneamente nas listas afixadas e disponibilizado no endereco eletrénico www.rboconcursos.com.br desde
que o candidato tenha cumprido todas as normas e exigéncias constantes no Capitulo 4 deste Edital.

6.5.2. O candidato que ndo entrar em contato com o SAC, no prazo mencionado no item 6.5 deste Capitulo, serd o Unico responsavel pelas
consequéncias ocasionadas pela sua omisséao.

6.6. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de:

a) Comprovante de inscri¢ao;

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida pela Secretaria
de Seguranca, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das RelagGes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem como
documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ, CRMV, COREN, etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n.°
9.503/97).

c) caneta esferogréfica de tinta preta ou azul, lapis preto n° 2 e borracha macia.

6.6.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificagdo do candidato com clareza.

6.6.2. O comprovante de inscrigdo néo tera validade como documento de identidade.

6.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagédo das provas, documento de identidade original, por motivo de
perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta)
dias, ocasido em que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.
6.6.3.1. A identificacdo especial também sera exigida do candidato, cujo documento de identificagdo apresente dlvidas relativas a fisionomia e/ou a
assinatura do portador.

6.6.4. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidGes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras
de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

6.6.5. Nao serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

6.7. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

6.8. No dia da realizacao das provas, na hipétese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no
Edital de Convocacdo, a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. procederd a inclusdo do referido candidato, através de
preenchimento de formulario especifico mediante a apresentacdo do comprovante de inscrigdo.

6.8.1. Aincluséo de que trata o item 6.8, sera realizada de forma condicional e sera confirmada pela RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais
Ltda. na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inclusao.

6.8.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 6.8, a mesma serd automaticamente cancelada sem direito a reclamacéo,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

6.8.3. No dia da realizagao das provas, ndo sera permitido ao candidato:

6.8.3.1. Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte;

6.8.3.2. Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletrénicos (agenda eletrénica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor,
relégios digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, walkman etc.) ligados ou semelhantes, boné, gorro, chapéu, éculos de sol, fones de
ouvido, bem como protetores auriculares.

6.8.4. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrdnico durante a realizacdo das provas objetivas, o candidato sera
automaticamente eliminado do Processo de Escolha.

6.8.4.1. Os equipamentos eletronicos deverdo ser desligados e acondicionados em involucros lacrados especificos para esse fim, que serdo
fornecidos aos candidatos pelo fiscal de sala. O aparelho celular devera ter a bateria removida pelo préprio candidato.

6.8.4.2. O involucro lacrado contendo os equipamentos eletronicos desligados devera permanecer sob a carteira do candidato até a entrega da folha
de respostas ao fiscal, ao término da prova. O invélucro lacrado apenas podera ser aberto pelo candidato ap6s a saida do colégio de prova.

6.8.5. O descumprimento dos itens 6.8.3.2 e 6.8.4 implicara na eliminacdo do candidato.

6.8.6. A RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizagdo das provas.

6.8.7. Durante a realizag&o das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicacéo entre os candidatos ou pessoa estranha
ao Processo de Escolha, nem a utilizagdo de livros, cédigos, manuais, revistas, impressos, quaisquer anotagdes, calculadora, celulares ou qualquer
outro aparelho eletrénico.

6.9. Quanto as Provas:

6.9.1. Para arealizag&o das provas objetivas, o candidato lerd as questdes no caderno de questdes e marcara suas respostas na Folha de Respostas,
com caneta esferogréafica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas € o inico documento valido para correcéo.

6.9.1.1. Nao serao computadas questdes nao respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja
correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis, ou aquelas respondidas a lapis.

6.9.1.2. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras
Gticas, prejudicando o desempenho do candidato.
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6.9.1.3. A Folha de Respostas sera identificada, em campo especifico, pelo préprio candidato com sua assinatura.

6.9.2. E de responsabilidade do candidato a leitura das orientacdes contidas na capa do caderno de questdes e nas folhas de respostas, bem como
a conferéncia do material entregue pela RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., para a realizacéo da prova.

6.10. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a folha de respostas.

6.11. A totalidade das Provas tera a duracéo de 3 (trés) horas.

6.11.1. Apds o periodo de 2 (duas) horas, o candidato, ao terminar a sua prova, podera levar o caderno de questdes, deixando com o fiscal da sala
as folhas de resposta, que seréo os Unicos documentos validos para a corre¢cdo. Em nenhuma outra situagao seréa fornecido o Caderno de Questdes.
6.12. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 1 (uma) hora.

6.12.1. O inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagéo.

6.13. As Folhas de Resposta dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substitui¢éo.

6.14. Sera automaticamente excluido do Processo de Escolha o candidato que:

6.14.1. Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

6.14.2. Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 6.6, alinea “b”, deste Capitulo;

6.14.3. Ndo comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

6.14.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de permanéncia estabelecido no item 6.12,
deste capitulo;

6.14.5. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicacao,
sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos ndo permitidos, calculadora ou similar;

6.14.6. For surpreendido portando equipamentos eletrdnicos como agenda eletronica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor, relégios
digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, fone de ouvido, walkman e/ou equipamentos semelhantes, ou ainda boné, gorro, chapéu,
6culos de sol, bem como protetores auriculares;

6.14.7. Estiver com qualquer tipo de equipamento eletrénico em funcionamento durante a realizag&o das provas objetivas, incluindo os sinais sonoros
referentes a alarmes;

6.14.8. Langar mao de meios ilicitos para executar as provas;

6.14.9. Nao devolver a Folha de Resposta cedida para realizagdo das provas;

6.14.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagéo a qualquer dos examinadores, executores e seus
auxiliares, ou autoridades presentes;

6.14.11. Fizer anotacgao de informagdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

6.14.12. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas;

6.14.13. Nao cumprir as instru¢des contidas no caderno de questdes de provas e nas folhas de respostas;

6.14.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacéo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do Processo de
Escolha.

6.15. Constatado, apds as provas, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagéo policial, ter o candidato utilizado processos
ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Processo de Escolha.

6.16. No caso de candidata lactante, ndo havera compensagao do tempo de amamentag&o em favor da candidata. A crianga devera permanecer em
local designado, acompanhada de familiar ou terceiro, adulto responsavel, indicado pela candidata.

6.16.1. Nos horérios previstos para amamentagéo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de
uma fiscal.

6.16.2. Na sala reservada para amamentacao, ficardo somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas
ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

6.16.3. Excetuada a situacdo prevista no item 3.12.4 do Capitulo 3 deste Edital, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas
dependéncias do local de realizagéo da prova, podendo ocasionar, inclusive, a ndo participacdo da candidata no Processo de Escolha.

6.17. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicagao das provas em razéo de afastamento do candidato da sala
de prova.

6.18. A condigédo de saude do candidato no dia da aplicagdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

6.19. Ocorrendo alguma situagéo de emergéncia o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de sua confianga. A
equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicagdo das provas dara todo apoio que for necessario.

6.20. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo ndo podera retornar ao local de sua
prova, sendo eliminado do Processo de Escolha.

6.21. Reserva-se ao Coordenador do Processo de Escolha designado pela RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., o direito de
excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado ou que desobedecer a qualquer
regulamento constante deste Edital, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a execucgao individual e
correta das provas.

6.22. No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades
presentes, informacdes referentes ao contetido das provas e/ou critérios de avaliagdo/aprovagao.

6.23. As instrugdes dadas pelos Fiscais e Coordenadores, assim como as contidas na prova, deverao ser respeitadas pelos candidatos.

6.24. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade, desde que acompanhado por Fiscal
Credenciado e autorizado pelo Fiscal da Sala e, nesse caso, ndo podera levar consigo qualquer tipo de bolsa, estojo ou qualquer objetos constante
no item 6.14.6 deste capitulo, sob pena de exclusdo do processo.

6.25. Ao final da prova, os 2(dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo candidato termine sua prova, devendo todos
assinarem ata de prova, atestando a idoneidade de sua fiscalizac&o, e se retirando todos da sala ao mesmo tempo, sob pena de eliminacdo do
certame.

6.26. Os gabaritos da prova objetiva seréo divulgados no endereco eletrdnico www.rboconcursos.com.br em data a ser comunicada no dia da
realizag&o das provas.

7. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

7.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério.

7.1.1. Na avaliacéo e correcédo da Prova Objetiva seréa utilizado o Escore Bruto.

7.2. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

7.2.1. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questdes da prova, e multiplicar pelo nimero de
questdes acertadas.

7.2.2. O célculo final sera igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva.

7.3. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta).

7.4. O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova ou néo habilitado na Prova Objetiva sera eliminado do Processo de Escolha.

8. DA AVALIAGAO PSICOLOGICA
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8.1. Os candidatos aprovados na prova objetiva, conforme o Capitulo 7 deste Edital, serdo submetidos a Avaliacdo Psicoldgica, de carater
eliminatério.

8.2. A Avaliacéo Psicolégica sera realizada em local, data e horario a ser definido, oportunamente, por meio de Edital de Convocagéo, a ser publicado
no Diério Oficial ou em meio equivalente e divulgado através da Internet no endereco eletrénico www.rboconcursos.com.br.

8.3. A avaliagdo psicoldgica, consistira na aplicagéo de instrumentos que explicitem de forma inequivoca as caracteristicas emocionais, motivacionais
e de personalidade, considerando as necessidades, exigéncias e peculiaridades da area de atuacéo.

8.4. A avaliagé@o consistird na aplicagcdo da bateria de testes psicoldgicos, podendo, ainda, ser realizada a dindmica de grupo e/ou a entrevista
individual.

8.4.1. Em caso de entrevista individual, sera realizada por Psicélogo com um candidato por vez. Na dinamica de grupo, a condig&o sera feita por um
Psicologo e um observador auxiliar.

8.5. Seré considerado INDICADO na avaliagéo psicolégica, o candidato que demonstrar possuir o perfil funcional para Conselheiro Tutelar.

8.6. A contraindicacdo na avaliagéo psicolégica significara, tdo somente, que o avaliado ndo atendeu, a época dos exames, aos parametros do perfil
psicoldgico exigido para o exercicio da fungdo de Conselheiro Tutelar.

8.6.1. O candidato contraindicado na avaliacéo psicoldgica sera eliminado deste processo de selecao.

8.7. O candidato, se julgar necessario, podera solicitar o procedimento denominado “entrevista devolutiva” para conhecimento das razfes de sua
“CONTRAINDICACAQ”, no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a publicagdo do resultado desta avaliagdo, mediante requerimento por meio de
interposicao de recurso, de acordo com o estabelecido no Capitulo 9, deste Edital.

8.7.1. Atendendo aos ditames da ética psicolégica, esse procedimento somente sera divulgado ao candidato, pessoal e individualmente, pelo
profissional responsavel pela aplicagdo, mediante oportuna convocacao a ser divulgada no site www.rboconcursos.com.br, na respectiva pagina
do Processo.

8.8. Néo se realizara qualquer teste ou etapa da avaliagdo psicolégica fora dos espacos fisicos estabelecidos para os testes, bem como néo sera
dado nenhum tratamento privilegiado, nem sera levada em consideracgéo qualquer alteragéo, psicoldgica ou fisioldgica passageira, na realizagcao dos
testes, na data estabelecida para realizagao da avaliagdo psicolégica.

8.9. Nao havera segunda chamada, independente do motivo alegado pelo candidato.

8.10. O candidato devera apresentar-se na avaliagao psicolégica munido de documento de identidade, dois lapis n° 2 e caneta esferogréafica azul ou
preta.

8.11. N&o serdo aceitos testes psicoldgicos e laudos realizados por outro psicologo que nédo seja credenciado pela RBO Assessoria Publica e
Projetos Municipais Ltda. para este processo de avaliagéo psicolégica.

8.12. Nenhum candidato “CONTRAINDICADOQO” sera submetido a nova avaliagéo psicoldgica neste Processo de Selegéo.

9. DOS RECURSOS

9.1. O candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos no presente Edital dispora do prazo constante no Anexo |l deste Edital para
fazé-lo, o qual devera ser enderegado a Comisséao Eleitoral do CMDCA.

9.2. O recurso devera ser individual, feito por escrito e em formulario préprio para recursos, conforme Anexo Ill, devidamente fundamentado,
constando o nome do candidato, a opgéo da fungéo, o nimero de inscricdo, o nimero da questao (em caso de recurso contra gabarito) e telefone,
dirigido a Comisséo Eleitoral do CMDCA e protocolado, pelo préprio candidato na Secretaria de Desenvolvimento Social, situada a Rua Tenente
José Marcos de Albuquerque, 402 Centro — Angatuba/SP, das 8h as 12h e das 13h as 17h.

9.3. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo pré-estabelecido e que possuirem fundamentacédo e argumentagéo
l6gica e consistente que permita sua adequada avaliagéo.

9.4. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fax, internet, telegrama ou outro meio que néo seja o especificado no subitem 9.2.

9.5. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

9.6. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada evento disposto nas alineas do item 9.1, deste Capitulo.

9.7. Recebido o recurso, a Comisséo Eleitoral do CMDCA decidira pela manutencéo ou ndo do ato recorrido, dando-se ciéncia da referida deciséo
ao interessado.

9.8. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisao de recurso, recursos de recursos e recurso de gabarito oficial definitivo.

9.9. Se do exame de recursos contra questdes da Prova Escrita Objetiva resultar sua anulacéo, a pontuacéo correspondente a questéo sera atribuida
a todos os candidatos que ainda ndo tiveram acumulado a mesma na sua pontuagao final da prova objetiva, independentemente de terem recorrido
ou nao.

9.10. Depois de julgados todos os recursos apresentados, serd publicado o resultado final do Processo Seletivo, com as altera¢des ocorridas em
face do disposto no item 9.9.

9.11. A Comissao Eleitoral do CMDCA constitui Ultima insténcia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberado
recursos adicionais.

10. DA ELEICAO

10.1. A eleigédo sera realizada no dia 06/10/2019, no horéario compreendido entre 9h as 17 h, na Escola EMEF Professora Maria Isabel Lopes de
Oliveira na Rua Aurélio Moura, 180 Angatuba SP, dela participando, como candidatos, todos os inscritos que tiverem obtido aprovagdo na prova
de afericdo de conhecimentos e nas demais etapas.

10.1.1. Encerrado o horario acima mencionado, somente poderdo votar os eleitores que ja estiverem nas filas, mediante a distribuicdo de senhas
previamente rubricadas pela Comissdo Temporaria Organizadora.

10.2. A escolha dos membros do Conselho Tutelar se dara pelo voto direto, secreto, universal e facultativo dos cidadaos eleitores do Municipio de
Angatuba /SP, em 06/10/2019, portando titulo de eleitor e documento de identidade oficial com foto.

10.2.1. Sera utilizado para votagdo Cédula Eleitoral que contera espaco para o nome, apelido e/ou nimero do candidato.

10.2.2. No local de votagao seréo afixadas listas com o nome, apelido foto e nimero, do candidato;

10.2.3. O eleitor poderéa votar em apenas um candidato para o Conselho Tutelar, sob pena de anulagéo do voto, na hip6tese de ser consignado mais
de um candidato.

10.2.4. Seréo considerados nulos 0s votos que contiverem rasuras.

11. DA CONDUTA DURANTE A CAMPANHA/ELEICAO

11.1. N&o sera tolerado, por parte dos candidatos:
a. Oferecimento, promessa ou solicitagdo de dinheiro, dadiva, rifa, sorteio ou vantagem de qualquer natureza;
b. Promocao de atos que prejudiquem a higiene e a estética urbana ou contravenha a postura municipal ou a qualquer outra restricao
de direito;
c. Promocéao de transporte de eleitores;
d. Promogéo de “boca de urna”, dificultando a deciséo do eleitor.
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11.2. Seréa permitido:
a. O convencimento do eleitor para que este comparega ao local de votagéo e vote, considerando que neste pleito o voto é facultativo.
b. Ao candidato a indicagcdo de apenas um fiscal para acompanhamento de todo processo eleitoral, incluindo a apuracdo de votos. O
nome do fiscal escolhido e cépia autenticada do respectivo documento de identificacdo deverdo ser apresentados pelos candidatos
a Comissdo Temporaria Organizadora no ato da inscricdo de sua candidatura, sob pena de ndo o fazendo, ndo lhe ser permitida a
apresentac&o posterior.
c. Osficais deverdo estar devidamente identificados com cracha no ato da eleicéo.
11.3. Fica expressamente proibida a circulagéo de candidatos ao pleito e fiscais de candidatos, nas filas de votagéo, devendo os mesmos se manter
em local previamente determinado pela Comissdo Temporéaria Organizadora.
11.4. As mesas receptoras dos votos, em quantidade que sera definida pela Comissao Temporaria Organizadora, serdo compostas de, no minimo
de 01 Presidente e 01 mesario, indicados pelo CMDCA.
11.5. Durante o processo de votagdo, somente poderdo permanecer no recinto os candidatos, seus fiscais e membros diretamente ligados a eleigdo.
11.5.1. Os eleitores aguardardo em filas o momento de votar, sendo que apds o cumprimento desse direito, deveréo se retirar do recinto.

12. DO RESULTADO DAS ELEICOES

12.1. Concluida a apuragéo dos votos que comegara logo apés o encerramento da votagao, o Presidente do CMDCA proclamara o resultado da
escolha, determinando a publicac&o do resultado em Resolugédo que sera afixada na sede do Conselho Tutelar, na Camara Municipal, no atrio da
Prefeitura Municipal e imprensa local ou regional e na Secretaria de Desenvolvimento Social;

12.1.1. Havendo empate no nimero de votos, sera considerado eleito:

a) O candidato que tiver obtido maior nimero de pontos na prova de afericdo de conhecimentos;

b) Ainda permanecendo o empate seré considerado o de maior idade;

¢) Se ainda assim prevalecer o empate, o candidato eleito serd conhecido por sorteio, realizado no mesmo local da apuragéo.

12.1.2. Os 5 (cinco) primeiros mais votados serdo os membros titulares do Conselho Tutelar e os 5 (cinco) seguintes serdo os suplentes.

12.1.3. Os conselheiros eleitos tomarédo posse no dia 10/01/2020 em horario e local a ser determinado pelo CMDCA.

13. DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1. Todas as convocacgdes, avisos, resultado e outras informacgdes referentes as etapas do presente Processo de Escolha serdo publicados no
Diario Oficial ou em meio equivalente. E de responsabilidade do candidato acompanhar estas publicacdes.

13.1.1. Todas as convocag0es, avisos, resultado e outras informagdes da inscricdo até o resultado da avaliagdo psicologica serdo divulgados,
também, no endereco eletronico www.rboconcursos.com.br.

13.1.2. As etapas do Processo de Escolha dos Conselheiros Tutelares do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Municipio
de Angatuba, a partir da divulgagdo do resultado da Avaliagdo Psicoldgica sdo de responsabilidade exclusiva do CMDCA de Angatuba.

13.2. O CMDCA e a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. se eximem das despesas com viagens e estadia dos candidatos em
quaisquer das etapas do Processo de Escolha.

13.3. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial na
ocasido da nomeacgao, acarretarao a nulidade da inscrigcdo e desqualificacéo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas
de ordem administrativa, civil e criminal.

13.4. Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que
Ihe disser respeito, até a data da respectiva providéncia ou evento, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado no Diério
Oficial ou em meio equivalente e divulgado no endereco eletrénico www.rboconcursos.com.br.

13.6. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco perante a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., situada a Rua Itaipu,
n°® 439 — Bairro Mirandépolis, Sdo Paulo/SP, CEP 04052-010, até a data de publicagcdo do resultado da avaliagdo psicologica deste Processo de
Escolha e, apés esta data, junto a sede da Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Municipio de Angatuba/SP,
pessoalmente (munido de documento original com foto) ou por meio de correspondéncia com aviso de recebimento, apresentando cépia autenticada
do documento de identificagdo com foto e declaracdo de mudanga de endereco com reconhecimento de assinatura.

13.7. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados, até que se expire o prazo de validade do Processo de Escolha,
para viabilizar os contatos, caso necessarios.

13.8. As despesas relativas a participagao do candidato no Processo de Escolha e a apresentagao para posse e exercicio correrdo as expensas do
proprio candidato.

13.9. O CMDCA, por decisao motivada e justificada, podera revogar ou anular o presente Processo de Escolha, no todo ou em parte.

13.10. O CMDCA e a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda néo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacdes referentes a este Processo de Escolha.

13.11. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo Organizadora do Processo de Escolha dos Conselheiros Tutelares do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e pela RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda, no que tange a
realizacdo desde a inscricdo até o resultado da avaliacao psicoldgica deste Processo de Escolha. Ap6s o resultado da avaliagdo psicologica a
responsabilidade pelo Processo de Sele¢do é, exclusivamente, do CMDCA de Angatuba.

Angatuba, 6 de junho de 2019.

ANDREIA MARIA DE OLIVEIRA
Presidente CMDCA Angatuba-SP
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ANEXO |

DECLARACAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU
SOLICITANTE DE CONDICAO ESPECIAL
Processo de Escolha dos Membros do Conselho Tutelar — EDITAL N° 01/2019

Dados do candidato:

NOME:

INSCRICAO: [RG: |
FUNCAO:

TELEFONE: [CELULAR: |
CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? OsiM ONAO

Se sim, especifique a deficiéncia:

Ne° do CID:

Nome do médico que assina do Laudo:

N° do CRM:

NECESSITA DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA? asiM ONAO

O SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
O MESA PARA CADEIRANTE

O SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

O TRANSCRITOR

O PROVA EM BRAILE

O PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
O INTERPRETE DE LIBRAS

0O OUTRA. QUAL?

ATENCAO: Esta declaracéo e o respectivo Laudo Médico deverdo ser encaminhados via Sedex ou carta com aviso de recebimento para a empresa
RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., localizada na Rua ltaipu, n® 439 — Bairro Miranddpolis, Sdo Paulo/SP, até o dia Util subsequente
ao término das inscrigdes, na copia reprografica, conforme disposto no Capitulo 4 do Edital.

Angatuba, de de 2019.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO 1l

CRONOGRAMA PREVISTO
Processo de Escolha dos Membros do Conselho Tutelar n°® 01/2019

ETAPAS SOB RESPONSABILIDADE DA RBO CONCURSOS

DATA PREVISTA*

PRAZO PARA INSCRIGOES ON-LINE E ENVIO DA DOCUMENTAGAO 10 a 21/06/19
DIVULGAGAO DA CONFIRMAGAO DA INSCRICAO, CONDIGAO ESPECIAL E DOS CANDIDATOS COM
DEFICIENCIA 28/06/19

CONVOCACAO PARA A PROVA OBJETIVA

PRAZO RECURSAL DO INDEFERIMENTO DA INSCRIGAO, CONDIGAO ESPECIAL E DOS CANDIDATOS COM
DEFICIENCIA

01 e 02/07/19

RECECIMENTO DE IMPUGNAGAO DE CANDIDATURA

01 a 05/07/19

RECEBIMENTO DE DEFESA PELO CANDIDATO IMPUGNADO

08 a 11/07/19

HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS, CONDICAO ESPECIAL E DOS CANDIDATOS COM

DEFICIENCIA 12/07/19
REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA 14/07/19
PUBLICACAO DO GABARITO OFICIAL DA PROVA OBJETIVA 15/07/19

PRAZO RECURSAL CONTRA O GABARITO OFICIAL

16 a 18/07/19

RESPOSTA DOS RECURSOS CONTRA O GABARITO OFICIAL
PUBLICACAO DO GABARITO DEFINITIVO
PUBLICACAO DO RESULTADO DA PROVA OBJETIVA

26/07/19

PRAZO RECURSAL CONTRA RESULTADO DA PROVA OBJETIVA

29 a 31/07/19

RESPOSTA DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO DA PROVA OBJETIVA

CONVOCAGCAO PARA A AVALIACAO PSICOLOGICA 02/08/19
REALIZACAO DA AVALIACAO PSICOLOGICA 11/08/19
PUBLICACAO DO RESULTADO DA AVALIAGCAO PSICOLOGICA 23/08/19

PRAZO RECURSAL CONTRA O RESULTADO DA AVALIAGCAO PSICOLOGICA (SOLICITAGAO DE ENTREVISTA
DEVOLUTIVA)

26 a 30/08/19

RESPOSTA DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO DA AVALIAGCAO PSICOLOGICA 05/09/19
PUBLICAGAO DA LISTA OFICIAL DOS CANDIDATOS APTOS A CONCORRER A ELEICAO E REUNIAO COM OS 17/09/19
MESMOS PARA LACRACAO DAS URNAS DE VOTACAO

INiCIO DA CAMPANHA DOS CANDIDATOS 18/09/19
ENCERRAMENTO DA CAMPANHA DOS CANDIDATOS 02/10/19
ELEICAO DO CONSELHO TUTELAR DE ANGATUBA 06/10/19
PUBLICAGAO DOS CANDIDATOS ELEITOS E SEUS RESPECTIVOS SUPLENTES 07/10/19
POSSE DOS ELEITOS 10/01/20
ASSUMEM OS CONSELHEIROS TUTELARES ELEITOS (TITULARES) 10/01/20

*As datas séo previstas e poderdo ser alteradas no caso de ocorréncia de fato relevante.




O“M .
#"k PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ANGATUBA/SP
4 EDITAL N° 01/2019 - PROCESSO DE ESCOLHA DOS MEMBROS
DO CONSELHO TUTELAR (12 e 22 etapa)

ANEXO Il - FORMULARIO DE RECURSO
Processo de Escolha dos Membros do Conselho Tutelar n°® 01/2019
A Comiss&o Eleitoral do CMDCA
Dados do candidato:

NOME:

INSCRICAO: [RG: [

FUNCAO:

TELEFONE: [ CELULAR: [

Assinale o tipo de recurso:

X RECURSO

CONTRA O EDITAL DE ABERTURA

CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO

CONTRA O INDEFERIMENTO DA CONCORRENCIA NAS VAGAS RES. AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

CONTRA O INDEFERIMENTO DA SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL

CONTRA GABARITO PROVISORIO DA PROVA OBJETIVA

CONTRA NOTA DA PROVA OBJETIVA

CONTRA RESULTADO DA AVALIAGAO PSICOLOGICA (SOLICITACAO DE ENTREVISTA DEVOLUTIVA)

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso:

Preencher em letra de forma legivel ou a maquina.

Angatuba, de de 2019.

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento

PROTOCOLO DE ENTREGA DE RECURSO - Processo de Escolha dos Membros do Conselho Tutelar n® 01/2019

NOME:

INSCRICAOQ: [RG: [

FUNCAO:

Assinale o tipo de recurso:

X RECURSO

CONTRA O EDITAL DE ABERTURA

CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO

CONTRA O INDEFERIMENTO DA CONCORRENCIA NAS VAGAS RES. AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

CONTRA O INDEFERIMENTO DA SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL

CONTRA GABARITO PROVISORIO DA PROVA OBJETIVA

CONTRA NOTA DA PROVA OBJETIVA

CONTRA RESULTADO DA AVALIACAO PSICOLOGICA (SOLICITACAO DE ENTREVISTA DEVOLUTIVA)

Angatuba, de de 2019.

Assinatura do candidato Assinatura do Responséavel p/ recebimento
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ANEXO IV - DECLARACAO DE ATENDIMENTOS AOS REQUISITO
Processo de Escolha dos Membros do Conselho Tutelar n°® 01/2019

Eu, portador(a) do

R.G. , DECLARO para os devidos fins que possuo idoneidade moral e preencho a totalidade dos requisitos

minimos exigidos para o exercicio da fungdo de Conselheiro Tutelar, estabelecidos na Tabela | do Capitulo do Edital n® 01/2019 do C.M.D.C.A., bem

como as informagdes por mim prestadas exprimem a verdade sob pena de responsabilizacéo civil e criminal.

Angatuba/SP, de de 20109.

ASSINATURA COM FIRMA RECONHECIDA



